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1. Vezetdi 6sszefoglald

~Szeretnék nagy és nemes dolgokat véghezvinni, de a f6 kételességem az, hogy a kisebb
dolgokat is ugy végezzem el, mintha nagyok és nemesek lennének”
Helen Keller

A  Fels6-Homokhatsag  Vidékfejlesztési  Egyesllet Helyi  Vidékfejlesztési
attekintését, a 2007-ben megfogalmazott problémak és a kidolgozott megoldasi javaslatok
érvényességét, valamint a megvaltozott gazdasagi és mikrokdérnyezet hatasainak vizsgalatat
célozza meg.

Az elmult id6szak fejlesztési eredményeinek attekintése, a stratégiai célok félidés
vizsgalata lehetéve teszi, hogy pontositsunk azokon a célkitiizéseken, melyek a program
idészak kezdetén megfogalmazodtak.

Uj partnerek bevonasaval, a térségi kapcsolataink er6s6désével, szakmai és
kdzdsségi haldzatok Iétrehozasaval egyre tébben értesilnek, érdeklédnek és vesznek részt
aktivan a vidékfejlesztési program megvalédsitasaban, teszik hozza tudésukat, fejlesztési
elképzeléseiket és szakmai tapasztalataikat a k6z6sség ,tudastarahoz”, kapcsolédnak be az
Eurdpai Unids program megvaldsitasaba.

A Helyi Vidékfejlesztési stratégiaban megfogalmazott fébb célkitiizéseink nem
valtoztak. Fenntarthatd, kézben tarthaté fejlesztéseket, kezelhet6 jovét almodtunk, és ennek
megfeleld terveket dolgoztunk ki. F& feladatunknak tekintjik, hogy segitsik a helyi
szerepl6ket szemléletformalassal, tamogassuk 6ket a hosszu tava célok kitlizésében, a helyi
egyuttmikddések létrehozasaban és fenntartdsdban. Nagy hangsulyt fektetlink a k6zdsségi
fejlesztések megvaldsitasara, az elérhetd és haszndalhato civil kapacitds megteremtésére, a
vallalkozéi készségek fejlesztésére és a helyi gazdasag szereplbinek aktivizalasara.

A stratégia megvaldsitasa soran a Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesiilet
tagjai tovabbra is tdrekedni fognak arra, hogy a stratégiaban megfogalmazott, helyi
adottsagokon alapuld, értékmegérzd, fenntarthatd fejlesztések tamogathatéak legyenek, és
igyekeznek a célok megvalésitasaba minél tébb helyi szereplét bevonni.

1.1 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia jovoképe

Stratégiank célia egy o6nallé, markans arculattal, identitastudattal rendelkezd térség
létrehozéasa, ahol az emberek jol élnek, véllalkozasaik fejlédnek, kézben megdvjak a
kérnyezetiket. Célunk a gazdasag és a civil tarsadalom erésitése, a helyi tarsadalom
megujulasanak elésegitése. Gazdasagi, kornyezeti és tarsadalmi fenntarthatosagot kivanunk
biztositani. Eletliinket egy j6l mikdds, egészséges, mindenki szdméara egyenld esélyeket
kinal6 kdz6sségben képzeljik el.

A vegyes 0Osszetételli lakossag kulturajat egésszé kovacsolva térségi identitdsunkat
erdsitjik, ami hozzdjarul a kdrnyezeti és térténelmi értékek megdbrzésehez, a turizmus, a
gazdasdg, a kulturalis hagyomanyérzés, a civil tarsadalom fejl6déséhez, az itt él6 és dolgozo
emberek, az énkormanyzatok és az itt mikédé vallalkozasok boldogulasahoz, a térség hazai
és nemzetkdzi megismertetéséhez.

Az elmult idészakban bebizonyosodott, hogy a 2006-2007-es stratégiai tervezés soran a
Helyi  Akciocsoport munkajaban  résztvevék kell6képpen pontos helyzet- és
problémamegoldasokat rdgzitettek a Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaban, megoldasi
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javaslataikat a térség adottsagainak kihasznaldsa mellett, a fenntarthaté fejl6édés
szempontjait figyelembe véve fogalmaztak meg.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia elmult kézel hdrom éves megvaldsitasa soran nagyon
gyakran hasznaltuk a stratégiaban meghatéarozott tébb, mint hatvan Helyzet-Probléma-
Megoldas-Eredmény 6sszefoglalé megoldasi javaslatait, és igyekeztiink a Vidékfejlesztési
Egyestulet tevékenységét a HVS-ben kitlizétt célok megvaldsitasahoz igazitani.

1.2 Fébb célkitiizések
A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia 6 fejlesztési prioritasai k6z6tt hét kiemelt cél szerepel:

1. ,Vonzasadottsdgokhoz alkalmazkodé fenntarthaté turizmusfejlesztés”

2. ,A helyi gazdasag hatékonysaganak, versenyképességének ndvelése és
diverzifikalasa”

3. ,Koérnyezet megdvasa, védelme”

4. LA helyi tarsadalom megujulasanak elésegitése”

5. ,Nemzeti és nemzetiségi identitastudat fejlesztése, kbézbsségek kdzotti
kapcsolatépités”

6. ,Egészségmegbrzés térségi elésegitése”

7. ,Teérségen bellli kbzlekedési feltételek javitasa”

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felllvizsgalata soran a Tervezdi Csoport megallapitasai
szerint tovabbra is fontos cél a fenntarthatd turizmusfejlesztés, a helyi gazdasag
versenyképességenek ndvelése, a kérnyezet megovasa es védelme, a helyi tdrsadalom
megujulasanak elésegitése. A 6-dik prioritds fejlesztési intézkedései kdzul a Mentalhigiénés
zavarok megelézése (mentalhigiénés primer prevencid) a szakmai ismeretek hianya és a
téma érzékenysége miatt kikerlil a megvaldsitandé célkitiizések csoportjabdl.

A 7-dik prioritas ,Térségen bellli kozlekedési feltételek javitasa” fejlesztési intézkedés nem
valésithaté meg a Helyi Vidékfejlesztési egyesllet rendelkezésére allo forrasokbdl, a
Tervezdi Csoport megallapitasai szerint, ezért az ide allokalt forrdsok atcsoportositasa
szikséges.

1.3 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia fellilvizsgalatanak célja

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia az Egyesiletiink altal megfogalmazott hosszu tavu
elérendd célokat tartalmazza, melyek a térség teleplléseinek 6sszefogasaval, az itt mikédo
civilek és vallalkozok aktiv részvételével fogalmazodtak meg 2006-2007-ben.

Osszefoglalja azokat a gondolatokat, és elképzeléseket, melyeket a stratégia alkotas
folyamatéban az egyesulet tagjai kuldetésként megfogalmaztak, felvazolja azokat a vizidkat,
melyek megvalésitdsdhoz a rendelkezésiinkre all6 forrasokat csoportositjuk.

A megvalositas kezdete ota eltelt id6szakban a globalis gazdasagi kornyezet jelentésen
megvaltozott, az Egyesult Allamokban 2007-ben kialakult gazdasagi valsag hatasai 2008-
2009-re elérték Magyarorszagot is.



FELSO-HOMOKHATSAG VIDEKFEJLESZTESI EGYESULET
2370 Dabas Szent Istvan u. 67., Tel: 06 20 915 72 00; vagy 06 29 562 680
e-mail: info@leaderkontakt.hu; web oldal: www.leaderkontakt.hu

A Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesllet mikdédési terlletén zajlé tarsadalmi
folyamatok kovetkeztében a tavaly 6szi Onkormanyzati vélasztadsok alkalmaval tébb
teleplilésen megvaltozott a telepilésvezetdk, polgarmesterek személye, az énkormanyzati
testlletek Osszetétele. A kormanyvaltas kdvetkeztében bekdvetkezett Uj vidékfejlesztési
elképzelések, és a fenti valtozasok mind hatassal vannak a stratégia megvaldsitasara,
megvalésithatésagara.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felllvizsgalatanak célja emellett, hogy a folyamatosan
nyomon kdvesse a mar megvalositott elképzeléseket, feltérképezze a rendelkezésre allo
eréforrasokat, 6sszeegyeztesse az elkészitett pénzigyi és fejlesztési terveket a megvaldsult
eredményekkel.

A stratégia attekintése lehetéséget biztosit arra, hogy azok az Uj 6tletek és elképzelések is
helyet kapjanak a HVS-ben, amelyek eddig esetlegesen elkerllték a Tervez6i Csoport
figyelmét. A megvaldsult fejlesztések 6szténzdleg hatnak a térségi folyamatokra, és gyakran
kerllnek elé olyan fejlesztési-, tamogatasi igények, melyekre a kezdeti stratégiai tervezés
soran nem volt lehetésége, ralatdsa az Egyesilet tagjainak.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaban foglaltak megvaldsitasa meghatarozza az Egyesulet
munkaszervezetének napi feladatait. Az éves cselekvési tervben meghatarozott feladatok
elladtasa a stratégia megvalédsitasat szolgalja, ezért elkerllhetetlen a célfeladatok és a

s sz

soran elemezzlk az el6irt Iépéseket, és feltérképezzik az eléttlink allé f6bb kihivasokat.

1.4 A HVS feliilvizsgalat soran alkalmazott nyilvanossagi intézkedések, résztvevok

A HVS felllvizsgalatot és a fellilvizsgalathoz kapcsolodo tajékoztatd forumokat az Egyestilet
honlapjan, a Dabas Televizi6 ,Vidékfejlesztési Ot perc” ciml misoraban, a Dabas Radioban,
valamint a helyi 6nkormanyzati honlapokon és kiadvanyokban jelentettitk meg. A Radié
Dabas misoraban interju készllt a Fels6-Homokhatsdg Vidékfejlesztési Egyesilet
elndkével, Somogyi Béla polgdrmester urral a HVS felllvizsgélat folyamatardl eés
szlikségességérdl.

A férumok helyszinére és iddpontjara vonatkoz6 hirdetéseket folyamatosan kozoltik a
kabeltelevizié misorai alatti futésavban hirdetéskeént.

A HVS felllvizsgalat folyamatét a fiatalok elérése érdekében a Facebook kdzésségi oldalan
kialakitott Fels6-Homokhatsag adatlapon is kommunikaltuk.

A férumok helyszinét Ugy hataroztuk meg, hogy a térség minden telepilésérél elérhetd
legyen, id6pontjat pedig a helyi igényekhez igazitottuk a hét mésodik felére, a késé délutani,
munkaidé utani érakra.

A HVS felllvizsgalatba igyekeztiink bevonni minden egyesileti tagot, Oket telefonon
keresztil és postai levélben is megkerestik. A helyi dnkormanyzatok, intézmények
képviselbivel személyes, telefonos kapcsolatfelvételre kertlt sor.

A HVS felllvizsgalathoz kapcsolédéan harom helyszinen tartottunk nyilvdnos férumot, és
szintén harom alkalommal kertilt sor a Tervez6i Csoport dsszehivasara. A Tervezéi Csoport
Ulései minden alkalommal nyilvanosak voltak, és az érdekl6déket a Tervezéi Csoport
6rdmmel vonta be a munkaba.
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Az alabbi tablazat részletezi a részt vevék szamat a fent emlitett harom férum alkalmaval,
alatta pedig a beérkezett projektdtleteket részletez6 tablazat talalhato:

AN fe{g}‘é'lfgggfg?grzu';fglfs‘m“ résztvevek szama (f6)
17.febr 64
25.febr 16
04.marc 9
Osszesen 89
Beérkezett projekidtletek db %
Civil- 8 32%
Koz- 7 28%
Vallalkoz6i szféra 10 40%
Osszesen 25 100%

1.5 A HVS felilvizsgalat soran elfogadott médositasok

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felllvizsgalata soran a Tervezi csoport attekintette azokat
a fébb célkitlizéseket, melyek a stratégia tébb mint hatvan HPME elemében rdgzitésre
kerult.

Az egyeztetés soran harom csoport Keriilt kialakitasra, tovabbra is megvaldsitandé
célkitlizések, a megvaldsitas folyamataban |évé célkitlizések, és azok a célkitlizések, melyek
forras hianyaban, jogi szabalyozas kdévetkeztében, vagy tamogathatésag hianyadban nem
valosithatéak meg a vidékfejlesztési tevékenység soran.

A megvalésitas folyamataban 1évé, és tovdbbra is megvaldsitandd célkitlzések kdzott az
alabbi javaslatokhoz kapcsolédo projektek, projekidtletek szerepelnek:
1. ,Vonzasadottsagokhoz alkalmazkodé fenntarthat6 turizmusfejlesztés”
2. ,A helyi gazdasag hatékonysaganak, versenyképességének névelése és
diverzifikalasa”
3. ,Kodrnyezet megdvéasa, védelme”
4. LA helyi tArsadalom megujulasanak elésegitése”
5. ,Nemzeti és nemzetiségi identitastudat fejlesztése, kbzdsségek kdzotti
kapcsolatépités”

Az Egészségmegbrzés térségi elbsegitése” célkitlizések megvaldsitdsa kismértékben
moédosult, a ,Térségen bellli kdzlekedési feltételek javitasa” célkitizés megvaldsitasatol a
forrdsok atcsoportositdasa mellett az egyesllet Tervezéi Csoportja eltekint (céltertlet
megvaldsitasan tébb énkormanyzat, és a kistérségi tarsulas is dolgozik).
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A felllvizsgalat soran megallapitott médositasok nem valtoztatjdk meg nagymértékben a
Helyi Vidékfejlesztési Stratégiat, az eddig beérkezett projekt-6tletek kapcsolddnak a fébb
célkitlizésekhez, segitik a célkitizések megvaldsitdsdhoz szikséges kommunikaciét, a
részletek kidolgozasat, a megvalésitdshoz sziikséges kilénallé 1épések kidolgozasat.

2. Helyzetelemzés
2.1 A LEADER Helyi Akciocsoport altal lefedett teriilet ismertetése

A Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Kozbsség akciodterllete a legheterogénebb, a
legnagyobb belsd eltéréseket mutatd, s egyben a legspecialisabb magyar régié, a Kdzép-
Magyarorszagi Reégio része. 9 kdzség, 2 nagykdzség és két varos alkotja, lakossaga 4 év
alatt 881 fével nétt. Eletkori megoszlas szerint vannak fiatalodé (Hernad, Inarcs), stagnalo
(Orkény, Dabas) és eléregedd (Pusztavacs) telepiilések. Az akcibterilet helyzetét jellemazi,
hogy nem tartozik a szorosan vett févarosi agglomeraciohoz, bar az orszag kézepén
helyezkedik el. Térségi kapcsolatai ezer szdllal a févaroshoz flizik. Fejlédésének kulcsa
sajatos, egyedi funkci6 betdltése és kialakitasa a régio kilsé gylrijében. Gazdag térténelmi
multtal rendelkezé telepulések alkotjak. Sok ko6zllik mar az Gsi id6kben lakott volt
(Ujlengyel, vatyai kultdra), de az Arpad-kor kdzepén maér a teljes teriileten teleptiléseket
talalunk. A régészeti leleteken kiviil a legrégebbi emlékek kbzé tartoznak az Arpad-kori
templomok (Pusztavacs, Potharaszt, Inarcs, Bugyi). Nem véletlen a korai betelepllés, hiszen
kbézponti elhelyezkedése és a Budara vezetd Nagykérdsi Ut nagyszeri lehetéséget teremtett
a falvak létrejottéhez, és egy igazi mezdvaros is kialakult: Och (Pusztavacs). A torok
hadjaratok soran teljesen elnéptelenedett a kérnyék. Mar ekkor is megvolt a kettésség: elébny
és hatrany is a févaros kbzelsége. A 18. sz. kdzepén-végén Ujra benépesliltek a falvak, a
visszatérdk ismét birtokukba vették ezt a tajat. A kor jeles nemes csaladjainak készénhetéen
(pl. Haldsz, Dinnyeés, Paloczi Horvath, Beleznay) templomok, iskoldk és kuariak éplltek. A
szocializmus id6szakdban a termel6szOvetkezettel rendelkezé telepiilések fejlédtek
leginkdbb. Koézllik is kiemelkedik Hernad, ahol teljes vertikumiU baromfitenyészté és —
feldolgozd tevékenység bontakozott ki. A '80-as években a térség erds fejlédésnek indult.
Egyesek mar kordbban ki tudtak hasznalni lehetéségeiket, és hozzalattak az infrastrukturalis
fejlesztésekhez (Hernad), de a rendszervaltas utdn ez szinte valamennyi telepllés szamara
hozzaférhet6 lett. A természeti kdrnyezet véltozatos, a terlleten megtalalhatéak 6si
képzédmeények, ritka, 6shonos ndvények és allatok (szarvasbangé-Dabas, 6sgyep-Vasad,
6sbordkas-Tatarszentgydrgy). A Coburg-ok akacfa telepitései megkététték a futdhomokot és
hatalmas akacerddket hoztak Iétre a falvak kérdl.

A térség a dél-pesti agglomeréacioval hataros, gazdasagat, kézlekedését és igy kérnyezetét
is nagyban meghatarozzak az atmené E-D irany( féatvonalak (M5, 5-6s, 405-8s, 4-es f60t).
A térség szaraz, er6sen vizhianyos, félsivatagi jellegii homokpusztak és -dliinék valtakozasa,
amelyeket kisebb-nagyobb kiterjedésii erdék és a lefolyastalan mélyedésekben turjanosok
egyediilallé lapi ndvény- és allatvildga tesz valtozatosabba (védett teriiletek: Ocsai TK,
Dabasi Turjanos TT fokozottan védett részekkel, Pusztavacs TT, Csévharaszti Osborokéas
TT és Tatarszentgydrgyi Osborokas, valamint a Kiskunsagi NP athizodé részei). Ritka
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allatfajok, (tazok, rakosi vipera) névényfajok (tartés szegfd, térpe nészirom, orchidedk), és
névénytarsulasok (homoki télgyesek, pusztai borékasok, laprétek, laperddk) talalhatok,
melyek terllete sajnos egyre csdkken.

Az éves napfénytartam 2050-2100 o6ra, kdzéphdmérseéklet 10,2-10,50C, mely kivaldan
alkalmas a napenergia hasznositasra, de hdszivattyus rendszerek (magas geotermikus
gradiens) és biomassza, mint megujulé energiaforras felhaszndalasara is jok az adottsagaink.
A csapadék évi mennyisége 530-570 mm, az uralkodd szélirany észak-nyugati,
atlagsebessége 2,5-3 m/s. A talaj jobbara homokos, a 17 aranykorona alatti terliletek aranya
kb. 85 %, ez a térség rendelkezik a legsovanyabb félddel Pest megyében. A jobb vizellatasu
homoki terméhelyek erdésiltek, a kevésbé vizelldtott, de még jobb termdéképességi
humuszos vagy 16sz6s talajokon kiterjedt a kertészet, gyimolcs- és zéldségtermesztés, a
kllterjes allattartds (szarvasmarha, juh, kecske), valamint a gabona-tllsulyos szant6foldi
termeszteés.

A terllethasznalat valtozasanak alapfolyamata, a laké- és gazdasagi funkcidk térhoditasaval
parhuzamosan, a belterllet és a mivelés aldl kivont terliletek ndvekedése. Ez a bioldgiailag
aktiv fellletek cs6kkenését eredményezi. Kérnyezetkarosito ipari tevekenység nem jellemzd,
az ipari tevékenység dltalaban a telepllések kdzelében koncentralédik. A féutvonalak
kdzvetlen kdrnyezetét kivéve egészséges, ipari artalmaktol, 1€ég- és zajszennyezéstél mentes
lak6- és rekreacids kornyezetet talalunk. A térség kornyezeti allapota j6, de a telepllések
killterliletein megtalalhaté szilardhulladék-lerakok, illetve ENY-on a banyatavak okozta
tajsebek rekultivalasa még nem toértént meg, és a teleplléseken gond az illegélis
szemétlerakas. Dabason megéplilt egy korszeri regionalis hulladékleraké, tdbb telepilésen
beindult a konténeres szelektiv hulladékgyjtés és -komposztalas is.

Valamennyi telepllés 6sszkdzmiives, igy ivOviz- és csatornahal6zattal is rendelkezik. A
térséget fokozottan érinti a klimavaltozas, az éghajlat szarazabba valasa miatt meglehetésen
magas a kornyezetileg érzékeny terllet, a térség Osszterlletének kdzel fele. A lesillyedt
talajvizszint megemelése szintén hathatdés viztakarékossagi, vizvisszatartdsi és
vizutanpétlasi intézkedéseket, 6sszehangolt programot igényel. A mesterségesen kialakitott
csatorndk a kevés csapadékbdl szarmazé vizet is elszallitjak a Dunaba.

A térséqi teleplilések tébbsége azzal az évek o6ta tarté tendenciaval kiizd, hogy az alapfoku
intézményekbe egyre kevesebb gyermeket iratnak be és a fiatalok elvandorlasa, valamint a
varosiak kikoltézése miatt egyre né az idések aranya. Az elmult 4 évben az elvandorlas
kdzel 5462 fével csdkkentette a lélekszdmot. A bevandorldsok szama viszont kdzel 6055 f6
volt, de ez a korOsszetétel miatt mégsem hozott kedvezé valtozast, mert 113 elvandorolt
gyermekre csak 98 bevandorl6 jutott.

A helyi kdzdsségben a csecsemdékoruak aranya 3%, a kisgyermekek részaranya is alig
haladja meg a 3%-ot. |d6s6d6 térségi tarsadalmat jelez, hogy a 15-59 év kdzétti lakossag
részardnya 64,94%, é€s minden 6tddik lakos elmult mar 60 éves. A sziletéskor varhato
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élettartam a ndk esetében jobb, mint a férfiaké, az Gsszlakossagot tekintve atlagosan alig
haladja meg a 64 életévet. A kbzb6sség két vidéki kisvarosaban, Dabason és Orkényben él a
térségi lakosok 41,5%-a. A térségben jelentés szamban élnek tanyakon és hianyos
infrastrukturdju lakéhelyeken tébbszérésen hatranyos helyzetli csaladok. Ezek a csaladok
legtdbbszér a térségben él6 romék koézll kerllnek ki (A térségben kb. 5500 cigany
szarmazasu ember €l.) Helyzetlk javitasa a helyi k6zdsség olyan feszité kérdése, amely
hatédssal lesz a térség demografiai adatainak jévébeni alakulasara. A gyermekvallalas
idejének kitolédasa, az egzisztencialis bizonytalansag, valamint a negativ példak (szingli-
modell) miatt egyre kevesebb gyermek sziiletik. A természetes szaporodas jelenleg negativ
egyenleget mutat, a pozitiv vandorlasi egyenleg ellensulyozza a népesség fogyasat. A
térségi demogréfiai irdnyait minden bizonnyal kedvezéen befolydsolja, ha az alabbi
kihivasokra megfelel6 valasz sziletik:

A helyi lakossag eléregedése a térség egyik nagy kérdése, az egészséguigyi ellatast igénybe
vevlk legnagyobb részét az id6s emberek teszik ki, 6k szenvednek a leginkabb
betegségekben vagy élnek fogyatékosként. A fogyatékosok a lakossag 15%-at teszik ki (kb.
8.100 f6). A fogyatékkal élok életvezetésiikben nem teljesen szabadok, fokozott figyelmet
igényelnek. Még nem tudatosult eléggé, hogy a rendszeres sport mennyire fontos az
egészség megdrzése, a betegségek megelézése terén. A vizben, a levegbben vagy a
taplalékban taldlhaté szennyezd anyagok is visszafordithatatlanul megronthatjak az itt él6k
egészségét.

A sziv- és érrendszeri megbetegedések vannak leginkdbb hatassal a k6z6sség demografiai
folyamataira, a betegségcsoport rendkivili egészségugyi problémat és haldlozasi okot jelent.
A j6 mentdlis egészségnek Orvendd lakossag fontos tarsadalmi, emberi és gazdasagi
eréforras. A népesség mentalhigiénés allapotanak javitasa tehat tulmutat a demografia és az
egészséglgy szempontrendszerén.

A térség vallalkozdsai szamara meghataroz6: Budapest kdzelsége, a gyorsforgalmi utak
slirlisége, a j6 vasuti szallitasi lehetéségek, jelentds vallalkozéi hagyomanyok. A térségben
Osszesen 2830 vallalkozas 17218 {6t foglalkoztat, ez atlagosan 6,08 f6s vallalkozasi méretet
jelent, ami tikrézi a mikro- és kis vallalkozasok jelentéségét. A nemzetgazdaségi agazatok
kdzll a vallalkozasok szamat tekintve a ,Kereskedelem, javitas” (739 db, 25%), viszont a
foglalkoztatottak szdma szerint a ,Banyaszat, feldolgozoéipar, villamosenergia-, gaz-, g6z-,
vizellatas” (4893 f6, 26%) a legjelentésebb. Ezen tul a ,Kbzigazgatés, védelem, tarsadalom-
biztositas, oktatas, egészségigy” és a ,Kereskedelem, javitds” a legjelentésebb
foglalkoztatok. A ,Széallashely-szolgaltatas és vendéglatas”, valamint a ,Pénziigyi kozvetités”
tertletén mikddé véllalkozasok szama elmarad az orszagos atlagtol.

A ,Mezégazdasag, erdd-, hal-, vadgazdalkodas” az 6sszes foglalkoztatott tébb mint 8%-at
adja. Az agazat fontossagat jelzi az 6stermel6k nagy szama is. A térségben 3 Ipari Park
(Dabasi, M5, OBO Ipari Parkok) és szdmos ipari park cimmel nem rendelkezd ipari terilet
segiti a legnagyobb munkaltatok tevékenységét és biztosit lehet6séget tovabbi
fejlesztésekre. A tovabbi bdvitésnek a szakképzett munkaerd hianya szab leginkdbb hatért.
A KKV-k jelent6sége miatt, azok megtartdsa és a vallalkozasi kedv javitasa fontos (pl: a
betelepllé véllalkozasok szaméra helyi adokedvezmények biztositasa). A KKV-k szaméra a
nagyvallalatok kiszolgalasa és az induld cégek szédmara kedvezd feltételek teremtése
nyujthat lehetéséget, amit viszont az ,inkubator-hdzak, asztalok” hianya nehezit. A térségben
egyre fontosabb szerepet jatszanak a szolgaltatasok. Kilénésen a mezbgazdasagi
tevékenységet tamogatd szolgéltatdsok talalhatok meg, emellett az idegenforgalmat
kiszolgalok is jelentds kort tesznek ki.

A gazdasagi tevekenységet szamos véllalkozés javitédssal, szervizeléssel, karbantartassal,
tanacsadassal, kbnyveléssel tdmogatja. A kereskedelem és a vendéglatas részben a
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tranzititvonalaknak (a féutak menti szallashelyek), részben a lovas és kulturalis
hagyomanyoknak (lovaspanzidk, lovardak) kdszdnhetbéen fejlédétt. Ugyanakkor sulyos
problémat jelent a meglévd idegenforgalmi szallashelyek, szolgaltatasok elégtelen szama,
egyenetlen szinvonala, az egységes megjelenés és az informacidk hianya.

A kistérséghez kapcsolodéan nem létezik szervezett beutaztatds, nincs térségi, telepilés-,
és termékmarketing. A turisztikai vallalkozasok altalaban kicsik és tékehiannyal kiizdenek.

A fejlédés gatjat jelentik a szakképzett munkaerd, az alap- és turisztikai infrastruktura
kiepultségének hianyosségai, az idegen nyelvek ismeretének hianya és a kdzbiztonsag
problémai. A térségben kis szamban vannak hatranyos helyzetl csoportokat foglalkoztato
vallalkozasok is. Tovabbi lehetéséget a KKV-k fejlesztése, a szakképzés bdvitése és a helyi
gazdasagi igényekhez vald igazitasa, a helyi termékekre épitd feldolgozdipar és a helyi
adottsagokra épulé turizmusban, vendéglatasban rejl6 tartalékok kiaknazasa jelenthet.

Tarsadalmi kérnyezet

A térségben tdbb mint kétszaz non-profit szervezédés (t6bbséglikben egyesiletek és
alapitvanyok) tevékenykedik. Koézel hetven szervezet kinal rendszeres sport €s szabadid6s
elfoglaltsagot és telepllésenként tébb civil szervezet foglalkozik kulturdlis és oktatasi
tevékenységgel, tébb tucat a telepullésfejlesztésben és kdzbiztonsdag megteremtésében
mikddik kozre.

A szervez6dések éves koltségvetési nagysagrendje lényeges eltéréseket mutat. A sajat
bevételek megszerzésének modja és eredményessége fejlesztésre szorul, a szervezetek
mikddése nagymértékben az énkormanyzati tamogatasoktodl és az dnkéntes adomanyoktol
figg.

A civil szervezetekkel kapcsolatfelvétel megteremtésére 2008 6szén a NIOK Alapitvany
tamogatasaval és kdzremikddésével, az Orszag Kdzepe Tdbbcélu Kistérségi Tarsulas és a
Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesilet egyuttmikddésében civil férumszervezését
vallaltuk, ahova a térség dsszes civil szervezete meghivast kapott.

A kapcsolattartas a civil szervezetek képviselbivel legtébb esetben a Felsé-Homokhatsag
Vidékfejlesztési Egyesitilet altal szervezett forumokon, rendezvényeken, vagy a telepillések
megrendezésében lebonyolitott falunapokon, kulturdlis rendezvényeken, és az egyesiilet
sajat informacids csatornain keresztil térténik.

A helyi civil szervezetek tevékenységének tdmogatasa, a kézvetlen kapcsolattartas a non-
profit szervezetek képviselSivel nagymértékben hozzajarultak a vidékfejlesztési tAmogatasok
sikeres meghirdetéséhez és a LEADER program palyazati lehetéségeinek igénybevételéhez.

A tdmogatasunkkal |étrejott térségi kézmiives egyesiletnek mara tébb mint negyven olyan
kézmives a tagja, akik a tradicionalis kézmlives mesterségek bemutatasat, életben-tartasat
és a kézmlivesség megismertetését, tovabbadasat tlizték ki célul.

A szakmai 6sszefogason alapuld szervez6dés a kezdetek 6ta megjelenési lehetéséget kap
minden telepllési rendezvényen, 06nall6 kezdeményezésben szerveznek kézmiives-
bemutatdkat, vasarokat, részt vesznek az orszagos vidékfejlesztési programokban,
bemutatdkon, rendezvényeken (Magyar Vidék Napja, Sziget Fesztival, Teret a Vidéknek,
Pécs).

Mivel a térségi kabel televizibban folyamatosan kommunikaljuk az egyeslulet tevékenységét,
beszamolunk a megvalosult fejlesztésekrél, a helyi lapokban pedig megjelennek az
egyesiilet altal kozolt hirek, informacidk, a kommunikacié a tarsadalmi szervezetek
képviselSivel jbnak mondhaté.
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A lll. tengely | kérében civil szervezetek altal benyujtott tamogatasi igények szama:

Civil palyazok lll. tengely, 1. tamogatasi kor

Igényelt tamogatas
(Ft)

15db

605 059 002

A tarsadalmi
bemutatasa:

szervezetekre vonatkozé megitélt tamogatasok szama és rovid

Civil palyazok IV. tengely, nyertes palyazatok

Igényelt tamogatas
(Ft)

14

35 672 526

Palyazé

Fejlesztés megnevezése

Dabas-Séri Szlovakok Egyesilet

KISTERSEGI NEMZETISEGI TALALKOZO

Dabas-Gyon Polgarér Egyestulet

EGYSEGES ARCULAT KIALAKITASA

Orkény Szépité Egyesiilet

TERSEGI, KOZOSSEGEPITO
RENDEZVENYSOROZAT ORKENYBEN

Fels6-Homokhatsag Vidéekfejlesztési
Egyesilet

Egységes térségi arculat kialakitasa

Dabasi Lokalpatriéta Egyesulet

7. TERSEGI FUTONAP DABAS

Hatarok Nélkil-Magyartél Magyarig -
Egyesilet

TERSEGI IFJUSAGI LEANY KEZILABDA ORKENYBEN

Orkényi Polgarér Egyesiilet

AZ ORKENY! POLGARORSEG FEJLESZTESE

Orkényi Horgész Egyesiilet

Térségi ifjisagi horgaszverseny Orkényben

Orszag Kbzepe Tobbcélu Kistérségi
Tarsulas

ORSZAG KOZEPE KISTERSEGI FUVOSZENEKAR
FEJLESZTESE

Orszag Kbzepe Tébbcélu Kistérségi
Tarsulas

Il. KISTERSEGI "KOZEPPONT" FESZTIVAL

Orkény Varos Lovészklub

IFJUSAGI LOVESZ VERSENYEK ORKENYBEN

Hatarok Nélkil-Magyartél Magyarig -
Egyesilet

KOZOS ARC, KOZOS CSELEKVES - CIVIL
SZERVEZETEK EGY

Fels6-Homokhéatsag Vidéekfejlesztési
Egyeslilet

Nemzeti és nemzetkdzi kapcsolatépités

Hatarok Nélkil-Magyartél Magyarig -
Egyesilet

A FALUSI TURIZMUSBAN REJLO LEHETOSEGEK

Tébb nyugdijasklub, alapitvany és a fogyatékkal él6k szervezetei mikddnek aktiv tagokkal
és dnkéntes munka felajanlasaval a térségben.

A Bugyi Nagykdzségert Kdzalapitvany egyedi tapasztalatokat szerzett az infrastrukturalis

beruhazasok terén, melyeket a helyi kbzbsségi kozlekedés fejlesztése terén lehet
hasznositani. A telepilésen példaértéki civil 6sszefogassal megvalosuld ,Krumplifesztival” a
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helyi hagyomanyok mentén a térség kulturalis, gasztronémiai és népmuiveészeti értékeit
Osszefogd és bemutatd program.

A nemzetiségi hagyomanyok és kultira apoldséra létrehozott civil szervezetek, koztik a
Hercel Svab Hagyomany6rz6 Egyesilet és a Dabas-Sari Szlovakok Egyesilete
rendszeresen részt vesz az egyesUletink rendezvényein, és a Hercel Egyesilet
tevékenységéhez kapcsolodik a mar harmadik éve megrendezett ,Hartyanfeszt” rendezvény,
mely a svab gasztronOmiai értékek bemutatasat és a svdb zenei és néptanc kultdra
tovadbbadasat tizte ki célul.

A LEADER palyazati lehet6ségek kihasznalasaval mar az elsé kiiras soran olyan programok
valésulhattak meg, amelyek a térségi egyuttmikddések, kbézdsségi célu fejlesztések,
rendezvények és képzések megvaldsitasat tették lehetévé, melyekre az elmult id6szakban
tamogatds hidnydban nem volt lehetéség a teleplléseken. Egyesuletiink tovabbra is
fontosnak tartja, hogy azok a tarsadalmi szervezetek, melyek aktivan vesznek részt a helyi
kb6zdsségek életében, tamogatasi lehetéségeket tudjanak igénybe venni programjaik
megvalositasahoz. Nagyon fontosnak tartjuk ezeknek a szervezeteknek a példajan keresztil
bemutatni, és erésiteni a vidékfejlesztési programokban rejl6 tamogatasi lehetéségeket, és
igyekszlink a programhoz val6 kapcsol6dasi pontok ismertetésében aktivan kézremikddni.

2.2 A LEADER Helyi Akcidcsoport és a helyi partnerség

A Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyeslilet megalakulasa 6ta a helyi partnerség
épitését kiemelten fontosnak tartja. A HVS-ben megfogalmazott célok megvalésitasa soran
folyamatosan dgyeltink arra, hogy az Egyesulet rendelkezésére allo lehet6ségek a térség
minden szerepl6éjére azonos mértékben vonatkozhassanak.

A megvaldsitandé célok kllonbdzé tarsadalmi csoportokhoz és a kdzszféra kilénbdzé
intézményeihez kapcsolodnak, ezért a helyi szereplék bevonasa minden esetben a
meghatarozott célok megvalésitasa érdekében tortént.

A turisztikai fejlesztések megvalésitasdhoz felkutattuk azokat a potencialis partnereket,
akiknek a tevékenysége, lehet6ségei illeszkednek a fejlesztési elképzeléseinkhez.
Tamogattuk O6ket az Onszervez6dés erdsitésében, a hosszu tava elképzeléseik
megfogalmazasaban és az egyuttmikddés érdekében folyamatosan figyelemmel kisérjik a
munkajukat. (Stipa Egyesulet, Gyémant Lovaspark Egyesilet, Lantos Mihaly Egyesdulet).

A helyi partnerség egyik fontos kritériuma, hogy minden szerepl6 talaljon a szamara kielégit6é
kapcsolodasi felliletet, és eredményes egyuttmikédési lehetéséget.

Ennek érdekében nem csak a palyazati tamogatdsok meghirdetésével, hanem a
tamogatasbdl megvaldsuld projektek nyomon kdvetésével, a kifizetési kérelmek beadasabol
adédo problémak megoldasaval és a tovabbi folyamatok segitésével is tamogatjuk
partnereinket.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaban is megfogalmazott cél, hogy a ,vidékfejlesztés motorja”
az Egyesllet és annak munkaszervezete minden esztendében arra 6szténdzte az Egyesulet
elndkségét, hogy a tagjainak szdmat nodvelje, olyan mikédd térsadalmi szervezeteket és
vallalkozasokat vonjon maga kéré, akik a hosszu tavu stratégia megvalositdsdnak nem csak
fontos szerepldi, hanem aktiv résztvevéi is.
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2.3 A LEADER megvalésitas soran elért eredmények attekintése

Telepiilés
neve

Legfontosabb probléma
a telepiilésen

Legfontosabb lehetéség
a telepiilésen

Valtozasok

Bugyi

»A kavicsbanyak okozta
megndvekedett
tehergépjarmi forgalom a
kdzség utcain szinte
elviselhetetlen életteret
eredményezett a por- és a
zajszint emelkedés miatt. A
balesetek szdma
folyamatosan né. A
jelentds kertészettel bird
térség értékesitési
problémai mar-mar a
létiket veszélyezteti. Nincs
atfogd hatastanulmany a
banyatavak hatasairél a
térség vizhaztartasara.”

A teleptilésen él6k
életkérilményeinek
javitasa érdekében
elengedhetetlendl fontos
az elkerdld Gt
megépitése, igy az ipari
park is benépesiilhet. A
kibanyaszott banyatavak
adta lehetéséget
kihasznalva rekreaciés
kbézpontok létesitése. Vizi
versenysportok
meghonositasa
érdekében a banyatavak
Osszekapcsolasa,
egységes vizfellletek
létrehozésa.”

Elkeriilé ut majdnem teljes
korben kész, atadas
varhatéan az év végén,
Horgaszegyesiilet, Jet-ski
lehet6ség vallalkozasi
formaban miikodnek,
camping miikédik a bezart és
horgasztéként hasznositott
kavicsbanya tavak kérnyékén.
A telepiilés belteriileti utjai
teljes mértékben szilard
burkolattal vannak ellatva,
lakossagi 6sszefogassal és
onrész vallalasaval,
kerékparut a telepiilés teljes
hosszaban kiépilt.
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Teleplilés
neve

Legfontosabb probléma a
telepiilésen

Legfontosabb lehet6ség
a telepiilésen

Valtozasok

2Hianyzik az észak-déli
kbzuti atkdtés a 4-es és 5-
Os Ut menti telepiilések
k6zott, igy Csévharasztnak

,Csendes, erddk altal
Ovezett, nyugodt
telepilés. A févaros és a
repllétér kozelségebdl

A tomegkozlekedés
problémai valtozatlanok
Lovas turautvonal kialakitasa
a vidékfejlesztési Egyesiilettel

N is nehéz Inarcsot, szamos elénye adddik. folyamatban van.

7)) Kakucsot, Bugyit Ipari fejlesztésekre Ipari fejlesztés nem tortént,

© megkdzeliteni. A kdzat lehetéséget biztositd sportversenyek szervezése

(1) megépitése utan a terliletei vannak. Emellett | nem tortént. A telepiilés civil

'§ tdmegkdzlekedés is a kérnyezet ériasi szervezetei latva a

] fejlesztendd. A lehetéséget biztosit tirak | szomszédos telepiilések

8 turistajelzések hianya és példait keresik a lehetéséget
akadalya a turizmus a kulturalis élet fellenditésére,
tdbmegessé tételének.” és a térségi kapcsolatok

élénkitésére.

=,A tdmegkdzlekedés =,A munkaeré-struktira A varosrendezési tervben
komoly atszervezésre tényleges gazdasagi szerepel a kézponti autébusz
szorul, amely megnyilvanul |igényekhez torténé palyaudvar megépitése.
a vasuti kdzlekedés igazitasa a szakképz6 A vasuti kocsik cseréjével a
feltételeinek javitasaban és |iskola térségi kdzpontta | vasuti kdozlekedés feltételei
a buszkodzlekedés alakitasaval. Az ipari park | pozitiv iranyba mozdultak,
atszervezésében, illetve térségi jelentéségének tovabbra is probléma a
infrastrukturalis allapotéanak | névelése. A kedvezé menetidé.
javitasaban. A foldrajzi fekvés és a varos | A szakképzé iskola TISZK
megndvekedett varosi kulturalis és térténelmi infrastrukturalis és szakmai
forgalom miatti adottsagai révén képzése megtortént
kdzlekedésbiztonsagi turisztikai fejlesztések, Ipari Park fejlesztése
problémak. A csapadékviz- | szolgaltatasok bévitése. A | folyamatban-tébb nyertes

7] elvezetés hianya.” tobbfunkcids sportcsarnok | EMVA palyazat is van,

g jobb kihasznélasa.” amelyik az Ipari Parkban

© miikodik.

(] A varost is érinté turisztikai

fejlesztés folyamatban van, az
egyesiilet lovastura utvonalak
és lovas panzidk halozatanak
kiépitésekor, figyelembe véve
a varos térségi kozponti
szerepét kiemelt figyelmet
fordit a helyi vallalkozasok és
turisztikai szolgaltatokkal
valé kapcsolatfelvételre és
egyuttmiikédésre.
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Telepiilés Legfontosab__b ,problema Legfontosabp !ehetoseg Valtozasok
neve a telepiilésen a telepililésen
=,Bar Hernad az orszég =, A fiatalodo, teljes Autdbusz kézlekedés
kbézepén helyezkedik el és | infrastruktiraval tovabbra sem megoldott,
két jelentds féutvonal fogja | rendelkezé teleplilés tavolsagi busz nem érinti a
kdzre, az autdbusz egyik legnagyobb telepiiléskézpontot, harant
kbzlekedés mégis hianyos. |lehetésége Budapest iranyu 6sszeko6té utak
A vasuti kbzlekedés lassu | kdzelsége, amely bar fejlesztésre varnak
€s nem biztonsagos. A problémat is jelent, a kézlekedés nem megoldott
5] harant iranyd 6sszekoté lehetéséget nyujt a tovabbra sem
‘2 utak nincsenek kiépitve. faluban letelepedé
y Nagy héatrany, hogy a fiataloknak, hogy
I teleptlésnél nincsen egészseges kornyezetben
lehajt6 az M5-6s élienek, mégis a
autopalyardl, ezért az févarosban véllaljanak
emberek mobilitasa és a munkat. Kézponti
vallalkozasok elhelyezkedése, kulturalis
versenyképessége élete, sok jol mikddo civil
csokkent értékd.” szervezete javitja az itt
lakok életminéségét.”
,LOnkormanyzati utak =, 1. Budapest kdzuton Energetikai palyazatot
aszfaltozasanak tempdja, | gyorsan megkdzelithetd, | nyertek az oktatasi
Onerébdl a kbzség nem j6 tbmegkozlekedés. 2. intézményre maganovoda
tudja megoldani, a Szabad iparteriletek, jo nyilt, ahova a térségbdl is
palyazatok kis szakaszok | kdzlekedéssel. 3. M5 viszik a gyerekeket. A
burkolasat teszik lehetévé. |autdpalyara kdzvetlen telepiilés sikeresen vett részt
» Az altalanos iskola fizikai lehajt6. MO és 405 féutak | az Integralt K6zésségi és
o Osszevonasa: az alsé és kozelsége. 4. Novekvo Szolgaltaté Terek palyazaton,
O fels6 tagozat a kbzség két | lakossagszam. 5. a projekt megvalésitasa
£ tavoli pontjan mikédik. Az | Teljesen kiépitett folyamatban, a beruhazas
elavult, korszeritlen épllet | kdzmivek. 6. megkezdddott.
feltjitasa. Cél: Természetvédelmi kdrzet
koéltséghatékony hataran helyezkedik el a
mikddtetés. Korszer(tlen, |kézség, nincs
kis kapacitdsu 6voda.” kérnyezetszennyezd
tevékenység a teruletén.”
.Folyamatosan csékken a |=,Gazdasagi és iparteriilet | A tomegkozlekedés
munkahelyek szama. kialakitasa, mivel Kakucs | problémai valtozatlanok
Megélhetési gondok, kbézség Magyarorszag Lovas turautvonal kialakitasa
munkanélkiliség, amely kdzponti régidjanak része, | a vidékfejlesztési Egyesiilettel
elsésorban a roma az M5-6s autopélya folyamatban van.
népességet sujtja. terllet felértékeld hatasat |lpari fejlesztés nem tortént,
Pénzigyi és fejlesztési élvezi, tovabb4 jok a sportversenyek szervezése
3 forrdshiany, beépithetd kozlekedési adottsagok nem tértént. A telepiilésen a
= lakételkek hianya. A bels6 | Budapest, Dabas és civil szervezetek altal
% uthalézat, a jardak Ujhartyan felé, mely a kezdeményezett programok
¢ kiépitetlensége, a munkahelyteremtésben szama megnévekedett,

csapadékviz elvezetés
megoldatlansaga.
Szabalytalanul kialakult,
nagy kiterjedés
hulladéklerako hely a
belterllethez kdzel.”

meghatarozé.”

térseégi egyiittmiikodések
alakultak kulturalis és zenei
teriileteken.
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Teleplilés
neve

Legfontosabb probléma
a telepiilésen

Legfontosabb lehet6ség
a telepiilésen

Valtozasok

»A heterogén 6sszetételll
népességgel rendelkezé
varosban a munkavallalék
alacsony képzettségi
szintje meggétolja az
igényesebb, nagyobb
szakképzettséget igényld
vallalkozasok
letelepedését, emiatt a
vallalkozasok beteleplilése
lassu. Bar helyi piaccal

=, A jelentds térténelmi
multtal rendelkez6
teleplilés nemrégen
kapott varosi rangot. JO
megkdzelithetdsége,
kiépllt infrastrukturaja
predesztinalja arra, hogy
a mikro-térség kdzpontja
legyen. Kézponti
elhelyezkedése biztositja,
hogy mind a turisztikai,

A heterogén lakossag
Osszetétel foleg az
oktatasban okoz problémat,
és a munkavallalas teruletén.
Kézmunka program
atalakitasa neheziti az
elhelyezkedést, felujitasra és
bovitésre szorul a helyi piac,
aminek megvalodsitasara az
eddigi EMVA palyazatok
soran nem volt lehetéség (a

telepllésnek.”

> rendelkezik, ez a piac nem | mind a munkahelyteremt6 | telepiilés nem volt jogosult a
S ad megfeleld lehetéséget a | vallalkozasok lélekszam miatt a
i~ mezégazdasagi termeldk | szempontjabdl felmeriilé | falumegujitas- és vidéki
:6 arujanak értékesitésére.” | lehetéségeit orokség tamogatasok
kihasznalhassa.” igénybevételére. Mikro-
térségi 6sszefogasban
palyazati tAmogatast nyert az
Esély Szocialis Szolgalat
kézponti épiiletének
kialakitasara, az udvardi
kistérséggel pedig a
tavmunka program
kidolgozasara kaptak
tamogatast.
Eléregeds falu, csbkkené | =,Az orszag féldrajzi A telepuilésen miik6d6
szllletésszam, amely maga | kdzéppontja, valamint az | oktatasi intézmény
utan vonja a vallalkozasok | Alféld egyik legnagyobb | korszeriisitése és felujitasa
szamanak csokkenését, kiterjedési erdeje j6 megtoértént, az intézmény a
ezzel elésegitve az lehetdséget biztosit a helyi k6z6sségek
elvandorlast és az gyalogtura-, kerékpar- és | rendezvényeinek
ingazast. A telepllés lovassportnak. Az lebonyolitasara is alkalmas
zsakjellegénél fogva rossz | erdében 1évé jol felszerelt | tornateremmel béviilt, és
7)) és szervezetlen a kedvez6 adottsagokkal folyamatban van a telepiilés
8 kézlekedés. A mart bird "Pihendrét" valamint | legfontosabb k6z6sségi
S aszfaltos belsé uthalézat a NEFAG Zrt. terének felujitasara beadott
) révid idén belll meleg kezelésében 1évo palyazat elbiralasa. A térség
m aszfalt boritast igényel. "Vadaszhaz" miatt turisztikai fejlesztései
= turisztikai szempontbél j6 | szempontjabol kiemelt
o lehetéségei vannak a szerepet kap a telepiiléshez

tartoz6 "Orszag Kozepe",
Magyarorszag geografiai
kézéppontja, melynek
turisztikai latvanyossagga
térténd fejlesztését a
vidékfejlesztési egyesiilet is
tamogatja.
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Telepiilés | Legfontosabb probléma | Legfontosabb lehetéség . .
neve a telepiilésen a telepiilésen Valtozasok
=,A heterogén Osszetétell | ,A j6 foldrajzi fekvés miatt | Mar csak az allami tulajdonu
lakossag miatt nem kedvezb lehetéségek utak a rosszak, az
beszélhetiink tradiciondlis | varnak az idetelepiini 6nkormanyzati utakat
falukdz6sségrél. A kivano ipari, illetve felujitottak a telepiilésen
szocidlis okok miatti mez6gazdasagi belil. Az UMVP IIl.
© bekoltdzések hatranyosan |tevékenységet végzo kis, |tengelyének falumegujitasi
> befolyasoljak a lakossagi kbzép és nagy tamogatasaval megvaldsult a
S szolgaltatasok minéségét | vallalatoknak. A telepllés | miivel6dési haz és az azt
3 €s mennyiségét. A lélekszamahoz képest korilvevé park felujitasa.
o lakosség létszdmahoz jelentés a civil Aktiv civilszervezeti
] viszonyitva kevés a helyi szervezetek szama és tevékenység jellemzi a
- munkalehetéség. A aktivitasa. Széles a telepiilést,
telepilésen belili jelentds | szabadidds kezdeményezésiikre az
tavolsagok miatt a hosszu |tevékenységek tara a Orkény-Tabori Lovas Kiképzé
Onkormanyzati horgaszattél az off-road- | kézpont emlékszobajanak
uthalézatnak nem ig.” kialakitasa megkezd6dott.
megfelelé az allapota.”
=, A teleplilést szinte LA kornyezeti adottsagok | Az utobbi évek torténései és
korlloleld 16tér lezarasa, és | miatt a falusi turizmus és | az ehhez kapcsol6do média
a lakosséag vegyes az ezzel kapcsolatos hirek meghatarozzak a
Osszetétele, valamint az szolgaltatasok fejlesztése | telepiilésrol alkotott képet. A
alacsony végzettségliek (szallashely, vendéglatas, |telepiilés a hozzakapcsolédo
magas aranya miatt a vadasztatas. A falu negativ éimények
munkanélkiliek szama tradicioit, lehetéségeit megvaltoztatasanak
magas. Kevés a helyi kihasznalva a szandékaval szervezi a
munkalehet6ség, az hagyomanyos allattartds | mindennapjait. A
uthalézat, a jardak és ndvénytermesztés munkanélkiiliek szama
kiépitetlensége a oktatasa, bemutatasa. A |tovabbra is magas, a
) csapadékviz elvezetése védett allatok és telepiilésen nincs komoly
= megoldatlan. Feldjitdsra névények éléhelyének érdeklédés a
:g var az 6voda-konyha és a | megérzésével a terililetek | munkahelyteremtésre, ez
o)) k6zdsségi haz kialakitasa.” | bekapcsolasa a elsésorban a telepiilés
'E turizmusba.” elhelyezkedése, foldrajzi
o adottsagai miatt van igy. Az
P UMVP lIl. tengely
= tamogatasaval a falu
— kozpontjaban jatszotér-
g kozosségi tér fejlesztése

valosult meg, mely
elsésorban a kisgyermekes
szlil6k egymaskozti
kapcsolatteremtésének és
tapasztalatcseréjének a
helyszine, valamint a
gyermekek egyéni
készségeinek fejlesztésére
alkalmas.
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Legfontosabb lehetéség
a telepiilésen

Valtozasok

A bblcsédés koru
gyermekek elhelyezése
nem megoldott, emiatt
szlleik munkavallalasi
esélyei csokkentek, az
Ovoda éplletének allapota
erésen leromlott, feltjitasa
gazdasagtalan.”

,=Ujhartyan kdzség
legnagyobb lehet6sége az
Ipari Park megléte, amely
a kissé eléregedd faluba
vonzza a letelepdilni
vagyokat, illetve fontos
még a svab hagyomanyok
megdrzése, hiszen donté
tobbségében svabok
lakjak a telepulést.”

A telepiilési 6nkormanyzat
altal benyujtott KMOP
palyazat eredményeképpen
hat csoport befogadasara
alkalmas német nemzetiségi
6voda épiilt, mely a
legmodernebb geotermikus
fitésrendszerrel van ellatva.
Az Ipari Park teriiletén
miik6d6 nemzetkozi (japan,
svéd, ir) vallalatok nagyban

c hozzajarulnak a kérnyék
g munkahely megtarto erejéhez.
- A kornyezetkarosito
© tevékenységtol mentes
< lakékornyezetet a tervek
‘= szerint Dabasra telepiilé
cementcsomagolé Gizem
létesitése veszélyeztetheti,
ami hatassal lehet a
letelepiilni vagyok szamara. A
svab hagyomanyok
mego6rzését a helyi civil
szervezet hagyomanyoérzo és
hagyomanyteremt6
rendezvényei segitik.
,Probléma a »A teleplilés lehetésége a | A témegkoézlekedés javitasat
tdmegkdzlekedés kornyezetébdl és célzé intézkedések
szervezetlensége, adottsagaibdl fakadé (pl. | kovetkeztében javult a helyzet
elégtelensége, amely 49°C-os termdlviz, 16 ha |a térségi kdzpont és a
megneheziti a térségi parkerd®) un. szelid szomszédos telepiilések
intézmények elérését, turizmus fejlesztése. A elérhetéségét illetéen. A
illetve a munkavallalast és | nyugodt, Hernad-Ujlengyel 6sszek6té
- a bejaro tanuldk kérnyezetkarosito ut megeépllése (jelenleg
[ kozlekedését. Az alapfokl | tevékenységtél mentes, tervezés alatt) tovabbi
3 egészsegugyi egészséges eredményeket hozhat a
c infrastruktdra leromlott lakokdrnyezet, a magas | kézlekedési feltételek
Q@ allapotu, ez negativan szint(i szolgaltatasok helyi | javulasa szempontjabél. A
=) befolyasolja a teleplilésen | kialakitasaval vonz6 telepiilés mivel6dési

élok életkdrilményeit. A
tanyavilag infrastrukturaja
hianyosan kiépitett.”

célterllete lehet mind az
ideteleptléknek, mind az
ideérkez6 vendégeknek.”

kdzpontja UMVP lIl. tengely
keretében keriilt felajitasra.
Az egészségligyi kdzpont
felujitasa és
eszkézbeszerzésének
tamogatasa tovabbra is
indokolt.
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Telepiilés
neve

Legfontosabb probléma | Legfontosabb lehetéség

Valtozasok

a telepiilésen

a telepiilésen

Vasad

,rornaterem és a
k6zbsségi terek hianya, az
iskola korszeriitlensége. A
kodzlekedés biztositasa
mindenki szamara. A
termé&terlletek gyenge
mindsége, a vidék
struktdravaltasanak
elmaradésa. Rossz
mind&ségi jardak, rossz
kozlekedési feltételek a
tanyavilagban.
Kozterlletek
élhetéségének hianya
(parkositas, koztéri jatékok,
jatszotér, fasitas,
viragositas, tandsvény
kialakitasa stb.)”

Rendel6 feltjitasra szorul,

~Sportpalya fejlesztése.
Vallalkozasok fejlédése. A
homok gazdasagos
mvelésének biztositasa,
a mez6égazdasagi
tevékenység
hatékonysaganak
névelése. Turizmus
lehet6ségének segitése,
biztositasa. A févaros
kdzelsége, a repilétér
kdzelsége, az MO és az
elker(lé gyors
elérhetésége. A tiszta
levegé, a sok erd6. Az
0rszagos piros
taradtvonal helyi és
térségi kapcsolddasa,
kapcsolatai.”

Palyazati tamogatasbol és
onkormanyzati hitelbél
megvaldsult az iskola
épiiletének teljes felujitasa és
kibévitése, valamint a
telepiilés egyik kozponti
teriiletén UMVP lil. tengelyes
tamogatassal ifjusagi
jatszopark épiilt. A térség
telepiiléseit 6sszekoté
turisztikai utvonal
kidolgozasakor figyelembe
vessziik a helyi
sajatossagokat, és a
fejlesztést a helyi szolgaltaték
bevonasaval szeretnénk
megvalésitani.

egészségkdzpontra lenne
sz(kség.

A HVS-ben szerepld tiz legfontosabb gazdasagfejlesztési javaslat és az eddig elért
eredmények:

1. ,A térségben mikddd, ill. leendd mikro- és kis vallalkozdsok tamogatésa: vallalkozasok
beinditasaban, uniés forrasokra palyazék Onrészére tamogatds nyujtasaban, gazdasagi
Ovezet fejlesztésében, munkahelyet teremtd fejlesztési beruhazasok, valamint
eszkdzbeszerzések tdmogatasaban valésulhat meg. Ezekre a tamogatasokra azért van
szllkség, mert a mikro- és kis vallalkozasok jelentds része t6keszegeény, fejlédésikben
megrekedtek

A Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyestilet munkaszervezete aktivan kézremikddik az
EMVA palyazatok 4&ltal nyujtott lehetéségek térségi kommunikacidjaban, palyazati
tandcsadassal segiti a mikro- és kisvallalkozasok elképzeléseinek megvalodsitasat.

A teljes palyazati folyamat soran figyelemmel kisérjik a pélydzok, tdmogatast igényl6k
aktudlis problémait, segitlink azok megoldasaban, és igyeksziink egyéb palyazati forrasokra,
lehetéségekre is felhivni a figyelmuket.

Tevékenységlinknek kdszénhetden a térség vallalkozéi bizalommal fordulnak hozzank és az
Egyestulet tagjaihoz palyazati kérdésekben, mi pedig igyeksziink mindenben a segitségikre
lenni.
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2. ,0nallé és egységes térségi arculat kialakitasa, megjelenés a médiaban, az interneten és
minden egyéb értékesitési férumon. Térségi honlap/informéaciés portal létrehozasa,
mikddtetése a szolgaltatbk Osszefogasaval. A térség vonzasadottsagain alapulé 6
turisztikai irdnyok és az ezeknek megfeleld turisztikai termékek, csomagok kialakitasa.
Kb6z0s térségi turisztikai és informacidés kiadvany megjelentetése havonta. KézOsségi
informacids pont és informacids terminal-hal6zat kiépitése. A megoldasi javaslat alapjogcime
LEADER-fejlesztés

Az Onall6 és egységes térségi arculat kialakitasara beadott LEADER IV. tengelyes
palyazatunk a megvalésitds szakaszaban van, pillanatnyilag a kézbeszerzés elékészitése,
lebonyolitasa szakaszaban vagyunk. (A palyazati tamogatas 6sszege 17 millié forint).

Az egyesulet altal mudkddtetett honlap térségi informaciés portalként mikédik, naponta
tobbszor frissll, aktualis informacidkkal latja el a helyi médiat, és a térség lakossagat
egyarant.

A turisztikai fejlesztésekhez kapcsoldédd idészaki marketing kiadvanyok megjelenése
folyamatos, az aktudlis projekthez kapcsoloddéan. Rendszeres kiadvany megjelentetéséhez
pillanatnyilag nem all forrds az Egyesulet rendelkezésére.

3. A térségben 6-7 piac kiépitése, ahol legalabb hetente kétszer lehet helyi termékeket
vasarolni. Erre a frekventaltabb helyen fekvd, nagyobb telepllések alkalmasak, ahol mar
tervek is Kkészlltek ezek megvaldsitdsara. A piaci versenyhelyzet a termelés
dsszehangolasara, a biotermesztés népszerisitése és tamogatasa, a termeld és a fogyaszto
kdzvetlen talalkozasa mindségi termékek eléallitasara 6sztdondz. A biotermesztés nagy
élémunka-igénye miatt minimdlis atképzéssel munkat tud biztositani a hatranyos
helyzetlieknek is pl. fogyatékkal él6k, inaktiv nék

A helyi piacok kialakitasara nem volt lehetéség az UMVP IIl. tengelyének tdmogatasi
lehetéségei k6z6tt, azokban a varosokban, ahol a piac életképes lenne. A kisteleptiléseken
az eddigi tapasztalatok alapjan a piacokra nem mutatkozik igény, hiszen a kertes csaladi
hazas lakokoérnyezetben mindenki megtudja termelni azokat a zéldségféléket, melyeknek
arusitasara a piac lehetdéséget biztosit.

Az Ostermelbket érintd értékesitési lehetéségek valtozasaval, valamint a biotermelés és a
kérnyezetvédelem népszerisitésével szeretnénk helyi termékhaldzatot 1étrehozni.

4. Falusi vendéglatok képzéseének szervezése, tamogatdsa, szaktanacsadas. A
mez6gazdasagban dolgozdk, tanyatulajdonosok, civil szervezetek tamogatdsa mindségi
falusi szallashelyek, nyéri- és egyéb tematikus taboroknak, erdei iskolaknak megfeleléen
kialakitott épulletek létrehozasara, fejlesztésére

Falusi vendéglatod helyek kialakitdsara és az ehhez kapcsol6dd képzések szervezésére a
hianyzé latogatoi bazis miatt nem mutatkozott igény. A turisztikai fejlesztések
megvalositasanak késdbbi szakaszdban tervezzik a falusi széllashely szolgaltaték szamara
szervezett képzések megtartasat.

Ifjusagi széllashelyek kialakitasara tdébb palyazati is érkezett be, és a LEADER palyazati
forrasokbdl mar valdsult meg ifjusagi program tdmogatasa. Az UMVP Ill. tengely masodik
kdrének tamogatasi igényei kdzoétt is van megvalosités alatt allo, vagy arra vard turisztikai
fejlesztés, mely a fentiek alapjan kerilt megfogalmazéasra, elbiralasuk folyamatban van.
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5. ,Az Annex 1-es termékek listdjan nem szerepl6é szarazsagtiré névények termesztésének
tamogatdsa, beleértve az atfogdé homokhatsagi mezégazdasagi stratégia elkészitését, a
kutatast, nemesitést, a tajékoztatast, atképzést is. Lehet6ség biztositdsa j6 mindségli
szaporitbanyag beszerzésére, a féld megmivelésére alkalmas eszkdzvasarlasra, homokot
megk6td és a vizmegtartast segité hagyomanyos és 0j, pl. energiaforrasként is
hasznosithatd ndvénykultirdk telepitésére. A termelés Osszefogasa és —hangolasa a
homokhatsagi kérilmények kdzoétti fenntarthaté névény-és allattartasra. A megoldasi javaslat
alapjogcime

A fenti célterllet tAmogatédsa nem lehetséges az UMVP IIl. tengelyének tdmogatési keretein
belll, ezért ezeknek a fejlesztéseknek a megvaldsitasahoz egyesulletink keresi a
megoldasokat, és az igénybe vehet6 forrasokat.

6. Tamogatni szikséges a hatranyos helyzetli csoportok munkaerépiaci visszailleszkedését.
A vallalkozéva valas tamogatasa sok, most még munka nélkil allé személynek adhat esélyt
megélhetésének biztositasara. Lehet6ség a mikrovallalkozasok fejlesztése, a szakképzés
bévitése és a helyi gazdasagi igényekhez val6 igazitdsa. A helyi termékekre épit6é
feldolgozdiparban és a helyi adottsagokra épilé turizmusban, vendéglatadsban sok, most
még nem dolgozé lakos lelhet biztos megélhetésre. A fogyatékkal él6k részére a tAvmunka
lehetéségét kell tamogatni

A gazdasagi valsag hatdsdra megvaltozott munkaeré-piaci viszonyok figyelembevételével
szeretnénk elhelyezkedést segité képzéseket szervezni a térségben, de az adott
kérilmények kéz6tt a munkahelyek megtartasa, és tdvmunka-lehetéségek népszerisitésére
tudunk fokuszalni pillanatnyilag.

7. Egyedi vagy komplex (napelemes elekiromos energia el6allitds; napkollektoros /féleg
vakuumcsoves/ HMV eléallitas, fltésrasegités; hészivattyas fités, esetleg HMV eldallitas
/elsésorban fold, vizbazisu primerkdr esetén/; biomassza hasznositdé rendszerek) alternativ
energiaellaté rendszerek tervezésének tamogatésa a vezetékes energiaellaté rendszerektdl
elzart gazdasagok és az innovativ, kis energiaigényl vallalkozasok részére. Kisléptékd,
bemutathat6 pilot projektek tdmogatésa, mely katalizatorként hathat e rendszerek gazdasagi
célu terjedésére.

A fenti célok megvaldsitasdhoz az Uj Széchenyi Terv palyazatai biztositnak tdmogatasi
lehet&séget. Egyesiletiink a tamogatasok igénybevételének, feltételeinek
kommunikacidjaval, és a koérnyezetvédelem, fenntarthaté fejlédés szempontjainak
figyelembevételével tud marketing- és informaciés tdmogatast nydjtani a helyi szerepl6k
szamara.

8. ,Termel6i hal6zat, termeld, értékesitd szdvetkezetben vald témoérilés elbésegitése, ill.
letrehozdsdnak tamogatdsa. Ez a termelés megszervezésében, értékesitésében,
raktarozasaban nydjt biztonsagot, valamint a termények kénnyebb eladhatésagat és a
termel6k hatasosabb érdekvédelmét segiti. Az 6sszefogas szélesebb korl piaci ismereteket
és ismertséget hoz, nagyobb mennyiségl standard, bio mindsitésli aruval olyan piaci
szegmensek érheték el, amelyek eddig nem voltak lehetségesek
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A helyi termékhaldzat kiépitésének elsé allomasa a helyi termékkatalogus elkészitése, mely
a 2010. évi celkitizéseink kodzott szerepel. Az ezzel kapcsolatos el6készitd munkak
elkezdddtek, a halézat l1étrehozasahoz és mikddtetéséhez forrasokat kerestnk.

9. ,Hataron tuli kapcsolatok szervezése, bévitése, gondozéasa, fejlesztése, melyek elényei
szamos terlleten megmutatkoznak. Ezek a kapcsolatok hozzajarulnak a helyi gazdasag és
turizmus fejlédéséhez, egymas erbsségeinek jobb megismeréséhez, kdzds palyazati
lehetéségek megtaldlasahoz. Fontos az iskoldk kozoétti, a kulturalis és a sportéleti
cserekapcsolatok. A tapasztalatcsere el6segitheti a koérnyezetvédelem, a tarsadalom
(nemzetiségek, fogyatékkal él6k, fiatalok, id6sek) problémdéinak atfogd megértését,
tudatositasat

Egyeslletink az elmult két év sordn nagyon sok nemzetkbézi kapcsolatra tett szert,
pillanatnyilag négy nemzetkdzi egyuttmikddésben veszink részt. Ezek féleg a telepllések
és kbézbsségek kdzotti egyuttmikddést, a kérnyezet és a vidéki 6rékség megovasat, a helyi
min6ségi marka kidolgozasat, valamint a turizmus fellenditését célozzak meg.

10. ,Azon telepiléseken, ahol a féut csak érintélegesen halad el, kulturalt, esztétikus,
,diszpiacokat” kell Iétrehozni, ahol helyi termékeket (mez&gazdasagi- és kézmilvestermékek)
lehet arusitani. Ezek a létesitmények szolgaltatnanak helyet a kdrnyék kistermeldi
standjainak, segitik az egységes térségi arculat és védjegy kialakulasat.

A helyi termékhal6zat kialakitasaval 6sszhangban szeretnénk megteremteni a helyi termel6k
szamara a térség telepilésein vald arusitds lehetéségét. A projekt megvaldsitasa
folyamatban van, LEADER IV. tengely tdmogatasi igényhez kapcsolédo palyazatok beadasa
varhaté.

A tiz legfontosabb szolgaltatas-, falu- és telepllésfejlesztési javaslat, és a megvaldsulas
aktualis helyzete:

1. ,Orszag kbdzepe identitdstudat kialakitasa. A mar meglévé programok feltérképezése,
dsszehangolasa, hagyomanyteremtd térségi nagyrendezvények létrehozasa 6nkormanyzati,
civil és vallalkozéi egyittmikédéssel. A nagyrendezvények révén megismertetheté a térség
kulturaja az orszagosan és nemzetkdzi szinten egyarant. Az orszag kézepén helyezkedink
el, minden iranybdl j6l megkdzelithetéen, de szikséges a rendezvényhelyszinek eés
megkdzelitésik infrastrukturajanak fejlesztése és akadalymentesitése.

Az Onallé és egységes térségi arculat kialakitisara beadott LEADER IV. tengelyes
palyazatunk a megvalésitas szakaszaban van, pillanatnyilag a kézbeszerzés el6készitése,
lebonyolitdsa szakaszaban vagyunk. (A palyazati tamogatas 6sszege 17 millié forint).

2. LA lehullé esémennyiséget hasznositani szikséges oly médon, hogy azt megfeleld
csatornahalézatokon keresztll olyan helyre juttatjuk, ahol lehet6ség van a meg6rzésre és
kés6bbi hasznositasara (zaportarozék). Az eséviz megfelelé kezelése komoly lehetéség a
mez6gazdasagi terlletek ontozésére, a mar meglévé tavak taplalasara (pl. Dabas,
Tatarszentgyorgy, Orkény, Taborfalva, Pusztavacs), és a kiszaradt tavak revitalizalasara (pl.
Dabas, Hernad, Ujhartyan). A kiszaradt tomedrek feltéltésére természetesen mas, alternativ
lehet6ségeket is ki kell hasznalni. Ezen tul a meglévd és a létrejévo tavak a turisztikai kinalat
bévilését is lehetbve teszik
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A fenti fejlesztések megvaldsitasara térségi Osszefogassal és kilénbb6z6 tamogatasi
lehetéségek igénybevételével tud megvaldsulni. Az elmualt évek esfs iddjarasanak
kOvetkeztében a csapadékelvezetése okoz inkabb problémat a teleplléseken, melyet
minden énkormanyzat sajat lehetéségeinek figyelembe vételével kezel.

3.,Indokolt azokat civil- és gazdalkodd szervezeteket 6sztdndzni, amelyek képesek és
hajlandb6ak mintaértéki j6 gyakorlatokat fenntartani és folyamatosan bemutatni. A terdleti
kiegyenlitettség, a szakmai feltételek és az egyenlé esélyek biztositdsa érdekében a
vegrehajtasba minden telepiilésrél be kell vonni az egészségugyi vallalkozasokat is. Az
eredményes megvaldsitas érdekében teljes térségi egyuttmikdédésre, dsszefogasra van
szikség. Az intézményes foglalkoztatasi és oktatasi szintektdl el kell jutni a konkrét
csaladokig. Elkerllhetetlen a helyi kdzdésség minden telepllésének bevonasa a
megvaldsitasba. A megoldasi javaslat alapjogcime: LEADER-térségen bellili egyuttmikddés

Az Egyesllet tébb olyan civil kezdeményezést is tamogat, mely a fenti javaslatok
megvaldsitasa érdekében j6tt Iétre. (kézmilvesek, hagyomanyérz6- és mivészeti csoportok,
kulturalis szervez6dések, maganerdd-tulajdonosok csoportja). A HVS-hez vald illeszkedésiik
kiemelt szempont.

4. ,Térségi szintl d6sszefogas segitségével komplex élménylancok, motoros jarmivek el6l
elzart, un. z46ld utak, kalandtdrapalyak megtervezése, kialakitdsa a mar meglévd erdei és
pusztai utak felhaszndldsaval. A turisztikai szolgéltatok szakmai és nyelvi tovabbkéepzése.
Tandsvények kiépitése a természeti ritkasagok (tartds szegfi, térpe nészirom, 6sbordkas)
megismertetésére, éléhelylk megdrzésével. A tiraltvonalak bekapcsolasa a helyi lakosok,
turistak egészségmeg6rzé programjaba, rehabilitacidjaba akadalymentesitéssel

A turisztikai fejlesztések megvaldsitasa folyamatban van, egyuttmikddésben a helyi
szolgaltatokkal és a telepllések dnkormanyzataival. A megvalésulasuk 2012 végére varhaté.

5. ,A kulturdlis 6rokség megérzése és atoérokitése érdekében komplex térténelmi tematikus
programcsomagokat szlkséges 0Osszedllitani, amely segitségére lehet a gyalogos, a
kerékparos, a természetjaré diakturizmus és a kalandturizmust fejlesztd vallalkozasoknak,
dnkormanyzatoknak és civil szervezeteknek. Motoros forgalom elél elzart turadtvonalak kell
fejleszteni. Tobb jeldlt turaltvonalra van szikség, ami akar programlehetésegtol
programlehetdségig kalauzolja a latogatokat.

A turisztikai fejlesztések megvaldsitasa folyamatban van, egyuttmikddésben a helyi
szolgaltatokkal és a telepllések dnkormanyzataival. A megvalésulasuk 2012 végére varhaté.

6. ,Egyedi vagy komplex (napkollektoros /f6leg vakuumcséves/ HMV eldallitas,
fitésrasegités; hészivattyus fatés, esetleg HMV elBallitds /els6sorban féld, vizbazisu
primerkdr esetén/; biomassza hasznositd rendszerek) alternativ energiaellaté rendszerek
tervezésének tamogatdsa az Onkormanyzatok részére. Adott esetben kisléptékd,
bemutathato pilot projektek tamogatasa, amelyek katalizatorként hathatnak e rendszerek
terjedésére

Az alternativ energiaellatd rendszerek megjelenése a térségben a kdvetkezé idészakban
varhat6. Telepulésenként el6fordul megvalosult energiatakarékos beruhazas, mely a
telepllési dnkormanyzatok kdzremikddésével, palyazati tamogatasbdl valésult meg.
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7. L,Els6sorban civil szervezetek, 0Onszervez6d® koézbsségek forditsanak gondot a
turadtvonalakon a kerékparos kbzlekedés lehetéségének megteremtésére, erdék és flives
kaszalok kitisztitasara, valamint a kisebb javitdsokra. Az alternativ kdzlekedési utvonalak
létrehozasaval megteremtheté a kerékparos forgalom kézutat elkerlld lebonyolitasa. Ez a
megoldas nem jelenti szilard burkolatu kerékparutak kiépitését, sokkal inkdbb pl. az erdei
utak kerékparozhatéva tételét

A turisztikai fejlesztésekhez kapcsoléddan lehetéséget latunk az alternativ kdzlekedési
utvonalak kidolgozasara, ezeken a terlleteken eddig elérelépés nem tértént.

8. ,A meglévd értékek megbrzésén és vedelmeén tul tamogatni kell a feldjitand6 lakéhazakon
és elsésorban a kbézbsségi éplleteken a hagyomanyos épitészeti elemek és technologiak
alkalmazasat, faluhazak, tajhazak, tajudvarok, kozbsségi terek épitését, létrehozasat,
feltjitdsat. Még fellelneték azok az autentikus forrasok, amelyek alapjan akar minden
telepiilésen hitelesen reprodukalhaté legalabb egy, a hagyomanyos életformanak megfelel6
laké- és vagy kézbsségqi tér.

Az UMVP Ill. tengely falumegujitds és vidéki 6rokség jogcimekre Kkiirt tamogatasi
lehetéségével tébb telepullés is élt. Folyamatban van Gjabb palyazatok értékelése a masodik
kérben. A hagyomanyos életforma bemutatdsa tdbb fejlesztéshez is kapcsolédik,
megvalositasuk folyamatban van.

9. ,A kulturalis hagyomanyok megérzése, atérokitése szempontjabdl elsédleges fontossagu
térségi és térségen Kkivili programok szervezése, tanchaz programok biztositasa, a
lakossag igényei szerinti misorszolgaltatas. A mikédd hagyomanydrzé csoportok munkajat
szakmai téren tamogatni szikséges, segitséget kell nydjtani rendezvényeik
megszervezéséhez mind a térségen belll, mind kivul.

A javaslatok megvalésitasara a LEADER IV. tengely keretén belll a rendezvények jogcim
alatt van lehet6ség. Az eddig megvaldsult tamogatasok listajat lasd feljebb.

10. ,A sportegyesiiletek, iskolak tAmogatasa a tdmegsport megteremtésére tébb sportagban.
Bajnoksagok, mérkézések szervezése, a sport tdbb dganak a megismertetése. Sziikséges
térségi szinten bajnoksagok, sportversenyek szervezese. A versenyport jeles személyeivel
és csapataival kapcsolatot kell teremteni. Oszténdzzlk, hogy a térségi sportrendezvényeket
az ifju korosztaly szervezetten latogassa. A gyermekek révén a szilék is bevonhaték csaladi
versenyek és bemutatok szervezésével. Szlkséges mozgalmat inditani a sport
megszerettetésére és mivelésére.

Tovéabbra is tAmogatni szeretnénk a megfogalmazott célokat, és erre a LEADER IV: tengely
keretén belll forrasokat is tudunk biztositani.

Szikséges a térségi kapcsolatok erdsitése, és a szervezetek egylttes 6sszefogasaban
megvaldsulo térségi sportrendezvények megvaldsitasa, tamogatasa.

2.4 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia feliilvizsgalatanak indokoltsaga
A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia az Egyesiletiink altal megfogalmazott hosszu tavu

elérendd célokat tartalmazza, melyek a térség teleplléseinek 6sszefogasaval, az itt mikédo
civilek és vallalkozdk aktiv részvételével fogalmazddtak meg 2006-2007-ben.
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Osszefoglalja azokat a gondolatokat, és elképzeléseket, melyeket a stratégia alkotas
folyamataban az egyesdilet tagjai kildetésként megfogalmaztak, felvazolja azokat a vizidkat,
melyek megvalésitdsdhoz a rendelkezésiinkre all6 forrasokat csoportositjuk.

A stratégia attekintése lehetéséget biztosit arra, hogy azok az Uj 6tletek és elképzelések is
helyet kapjanak a HVS-ben, amelyek eddig esetlegesen elkerilték a Tervezdi Csoport
figyelmét. A megvaldsult fejlesztések dsztbnzbleg hatnak a térségi folyamatokra, és gyakran
kerllnek elé olyan fejlesztési-, tamogatasi igények, melyekre a kezdeti stratégiai tervezés
soran nem volt lehetésége, ralatdsa az Egyesilet tagjainak.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaban foglaltak megvalésitdsa meghatarozza az Egyesulet
munkaszervezetének napi feladatait. Az éves cselekvési tervben meghatarozott feladatok
elladtasa a stratégia megvalédsitasat szolgalja, ezért elkerllhetetlen a célfeladatok és a

Ve

soran elemezzlk az el6irt Iepéseket, és feltérképezzik az eléttlink allé f6bb kihivasokat.

2.5 SWOT elemzés

Erésségek
- fovaros kozelsége
- megvalosult tamogatasok példa jellege
- mikoédoé kézmiives halozat
- kvalifikalt, motivalt munkaeré
- meglévé helyi kapcsolatok, helyismeret
- magas szinvonalu technikai hattér
- az elvégzett munka soran megszerzett projektvezetési tapasztalatok
- kommunikaciods, és informacios lehetéségek
- delegalt feladatok ellatasahoz kapcsolddo palyazati/palyazoéi ismeretek
- racionalis jovokép
- hazai, és nemzetko6zi szakmai kapcsolatok

Gyengeségek
- finanszirozasi problémak (hitel, szankciok, kifizetési kérelmek)
- blrokratikus dokumentacio
- gyakori jogszabalyvaltozasok
- tamogatasi id6szakok kiszamithatatlansaga
- hosszu tamogatasi kérelem elbiralasi idészak
- nagyobb nyilvanos erkélcsi tamogatas a szakmai iranyitas oldalaroél

Lehetoségek
- igény a helyi termékekre, helyben el6allitott élelmiszerekre
- egyuttmikodések kezdeményezése, haldézatépités helyi, orszagos és
nemzetko6zi szinten
- tudas- és ismeretatadas, kozvetités
- nonprofit vallalkozasi tevékenység megteremtése
- fejlesztési ligyndkséggeé valo alakulas lehetésége
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- akkreditalt képzések térségi szervezése

Veszélyek:

- politikai hatasok (helyi, orszagos)(a vidékfejlesztési tevékenység politikai
megkozelitése)

- gazdasagi kérnyezet valtozasai

- ugyfelek motivacidvesztése

- bizonytalan jovékép

- bizalomveszteség a miikodé szervezetekkel szemben

- globalizacié hatasai (aruhazlancok megjelenése a térségben)

- vasarléi szokasok megvaltozasa

- Onellaté gazdalkodas hattérbeszorulasa

- gyors és lathaté eredmények bemutatasa iranti igény

- irredlis fejlesztési igények

3. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia
3.1 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia jovoképe

A Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyestilet 2007-ben megfogalmazott fejlesztési
elképzelései j6 Uton haladnak a megvalosulas felé. Fontosnak tartjuk megjegyezni, hogy a
Helyi Vidékfejlesztési Stratégia megalkotasa soran a fenntarthaté fejlédés szempontjai és a
realis jovokép megrajzolasa kiemelten fontos volt. Az egyesulet tagsaga és a Tervezést
koordinaldé csoport egyetértett abban, hogy a Helyi Vidékfejlesztési Stratégidban realis
célokat kell megfogalmazni, és olyan, a térségben élék életminéségének javitdsahoz
hozzajarulo, tamogatando elképzeléseket kell régziteni, amelyek figyelembe veszik a térség
gazdasagi és tarsadalmi adottsagait, szocialis és kulturalis kérnyezetét.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia fellllvizsgalata soran az egyesiilet tagsaga és Déntéshozé
Testllete tovabbra is fontosnak tartja a mértéktartd fejlesztések és beruhazasok
megvaldsulasanak tadmogatasat, a nagyobb koérnyezeti és szocidlis traumak nélkdli
fejlesztések létrehozasanak segitését. A nyugodt vidéki kdrnyezet, a tradiciondlis falusi
életvitel nem valtoztathaté meg egyik naprél a masikra, ugy, hogy kézben meg tudjuk tartani
azokat a kulturalis és gazdasagi értékeinket, melyek a megélhetés és a kiegyensulyozott
kbzbssegi-, tarsadalmi kapcsolatok megtartasat jelentik.

Az elmult id6szakban tamogatott fejlesztések a k6zdsség megerdsddését szolgaltak, és a
LEADER program megismertetését, az Europai Unidés tamogatdsokhoz jutas
népszerisitését. A Helyi Akciocsoport munkaszervezetének egyik kiemelkedd feladata az
Eurépai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap és az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési
Program altal nyujtott tdmogatasi lehetéségek népszerlsitése, az ehhez kapcsol6dd
palyazati informacios tanacsadas, a tAmogatasi kérelmek befogadasa, tartalmi vizsgéalata és
a Dontési Hatarozattal rendelkezé tamogatasok folyamatos figyelemmel Kkisérése,
kommunikaciéja, és a kifizetési kérelmekkel kapcsolatos tanacsadasi és képzési
tevékenység ellatasa volt.
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A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia felllvizsgalata soran tobbszér esett sz6 a palyazati
feltételek kdnnyitésérdl, a tamogatasi kérelmek egyszerUsitésérél, a palyazati folyamat
palyazébaratta tételérél. A Helyi Akciocsoportok hatékonyan kézremiikddnek a tdmogatasi
id6szakok és a tamogatasi lehetéségek kommunikalasaban, de a visszajelzések alapjan a
palyazati elbiralasi id6szak és a hianypotlasok sokasaga, a hivatalos dokumentumok jogi
nyelven térténé megfogalmazasa, valamint a megvaltozott gazdasagi kérnyezet nem segiti a
palyazéi aktivitds ndvekedését.

A Vidékfejlesztési Egyesiilet szeretne nagyobb hangsulyt fektetni a Helyi Vidékfejlesztési
Stratégidban megfogalmazott kdzdsségfejlesztési, halézatépitési és projketgeneralasi-
projektvezetési feladatokbdl tébbet ellatni a kbvetkezd idészakban.

Az elmult évek tapasztalatai azt bizonyitjak, hogy a helyiek akkor fordulnak bizalommal a
Helyi Vidékfejlesztési Csoporthoz, ha tisztan latjak az egylttmikodés lehetdségeit, ha
megtapasztalhaté elénytkhdz jutnak a k6z6sen megvalositott programok soran.

Az utobbi évek tarsadalmi jelensége, az elforduldas a civil szervezetektdl, az 6nkéntes
tevékenységtél és az Osszefogassal megvaldsithatdé programoktédl, valamint a kialakult
bizalmatlansag a palyazatokkal szemben nem segitette a LEADER program népszerliségét.
Az orszagos média kommunikaciéja szintén tovabb rontotta a Helyi Akciécsoportok altalanos
megitélését, aminek a visszaforditdsara helyben, a Helyi Akcidcsoportok vezetd testiletének
kevés eszkdze és lehet6sége marad.

A Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesllet szeretne olyan térségi fejlesztékdzpontta
valni, ahol az egyuttm(kédé partnerek mindegyike, - ide értve magat a Helyi Kézésséget is —
megtalalja azokat a szamara fontos tevékenységeket, a mikddéséhez, fejl6déséhez
szllkséges infrastruktdrat, human kapacitast, amivel a XXI. szdzad érzékeny gazdasagi
kérilményei kozott is fenntarthaté fejlesztéseket tud Iétrehozni, gazdasagfejlesztési
tevékenységet tud végezni. Olyan helyi egyittmikédéseket, a kdzdsségi érdekek mentén
mikéddé halézatokat szeretnénk Iétrehozni, olyan helyi tarsadalmi és gazdasagi
kapcsolatokat szeretnénk épiteni, amelyek segitségével a terlletlinkén mikédé
vallalkozasok, intézmények és civil szervezetek kilonb6z6, helyi fejlesztéseket tudnak
vegrehajtani a kozremikédésiinkkel.

Ennek alapveté feltétele, a Helyi Akciécsoport mikddési- és fejlesztési forrasainak
folyamatos bévitése, a programmal, a program végrehajtéival, résztvevdivel és a palyazati
folyamatokkal kapcsolatos bizalom helyreallitasa. A helyi szereplék bizalmi alapu
egylttmikddésébdl létrejovd fejlesztések a kdzOsségek fejlédését, a kbzds értékek
megteremtésének és megbrzésének lehetéségét hozzak magukkal. Ezeknek a céloknak a
megvalositasa tovabbra is annak az elhivatott Helyi K6zdsség tagjainak a feladata, akik
6nkéntes munkaval, szabadidejik felaldozdsaval dolgoznak azon, hogy a Helyi
Vidékfejlesztési Stratégia ne csak papirra vetett dlom, hanem megvaldsult beruhazasok,
értékes kozbsségi programok, mértéktartd fejlesztések formajaban lathatéva valjanak a
2007-2013-as id6észak végére.

3.2 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia kapcsolodasa a térség sziikségleteihez

A megoldasi javaslatok kdzotti kapcsolatok magas szama biztositja, hogy azok eredményei
ne elszigetelten jelentkezzenek, hanem &sszeadddjanak, megsokszorozddjanak és igy
tobbszords, tovagylirizé hatast valtsanak ki.

Az egymashoz és egymasra éplilés akkor hasznalhaté ki hatékonyan, ha a programozasi
idészak alatt id6beli sorrendiséget megtartva, megoldasi javaslatonként tébb palyazati
kérben kerlilnek megvaldsitasra. A stratégia végrehajtasat a lehetd legkorabbi idépontban
tervezzilk megkezdeni, melyet tajékoztatasi, figyelemfelkelté tevékenységgel fogunk kezdeni
és terveink szerint. Az ezt kévetd idészakban komoly feladatot jelent majd, hogy a
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palyazatokat olyan tGtemben valdsitsuk meg, hogy a forrasfelhasznalas folyamatos és teljes
legyen, valamint teljesiteni tudjuk az egymasra éplilésbdl kdvetkezd kihivasokat. Az elmult
években megjelent palyazati kiirasok a tervezetthez képest kevesebb pélyadzat beadasi
id6szakkal lettek meghirdetve. Az eredetileg tervezett négy palyazat beadasi id6szakbdél az
évi egy palyazat beadasi idészak valdsult meg, és 2010-ben csak LEADER (IV: tengely)
jogcimekre lehetett tdmogatast igényelni. A kbzponti kiirasban megfogalmazott vidéki
Orokség, falumegujitdas és fejlesztés, mikrovallalkozasok tamogatdsa, és turisztikai
beruhadzdsok tédmogatédsa jogcimek, és az A&ltalanosan a 96 magyarorszagi Helyi
Akciocsoportra megfogalmazott rendelet nem engedte, hogy a HVS-hez, és a helyi
igényekhez jobban illeszked6 pélyazatok elényt élvezzenek azokkal szemben, amelyek a
kdzponti kiirds elemei szerinti megvalositast tlzték ki célul. A HVS-hez val6 illeszkedésre
adhato plusz pontszamok nem jelentettek akkora elényt az elbiralas soran, mint ahogy azt a
HVS tervezéskor reméltiik, és a Dontéshozé Testiletnek sem volt a remélt szerinti jogkére a
palyazatok elbiralasdban. A Déntéshozé Testllet tartalmi szempontok alapjan nem tudott
kildnbséget tenni a HVS megvaldsulasahoz kapcsol6dd palyazatok és a kdzvetlenll nem
kapcsolodd tamogatéasi igények kdzott érdemi kiilbnbséget tenni.

A stratégia elemei k6zll els6bbséget fognak kapni a komplex projektek, valamint a priorizalt
megoldasi javaslatok. A HVS stratégia végrehajtasaval hosszu tavon elérhetjik, hogy
szamunkra a Homokhatsag élhetd teret nyujtson, ahol k6zdsségiink egységes identitassal,
markans arculattal rendelkezik.

Az 6sszehangolt térségi fejlesztések eredményeként a lakossag gazdag kdrnyezeti értékek
kozott, a j0 megélhetési lehetéségek miatt szeretnek itt élni és fejlett vallalkozasokat
mikoédtetnek. Az intézkedések hatasara a térségben édnmagat fenntart6 helyi civil tarsadalom
tevékenykedik, amely odafigyel tagjaira, egyenld esélyeket teremt és tamogatja az elesettjeit.
A fenntarthat6sdg hosszutavon kdzds és egységes célla valik, mely elésegiti, hogy unokaink
is ugyanazokat a lehet6ségeket élvezzék, mint mi.

A kulturdlis tevékenységek dsztbnzésével elérjik, hogy nem csak 10 év mulva, de sokkal
hosszabb tavon is megtartjuk sokszinlséglinket, nemzeti és nemzetiségi identitasunkat,
hagyomanyainkat és szokasainkat, térténelmi emlékeinket.

3.3. a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia 16 célkitlizései
1.,,Vonzasadottsagokhoz alkalmazkodé fenntarthato turizmusfejlesztés”

a) Helyi adottsagokon alapulé értékmeg6rzé turizmus fejlesztése, turisztikai
programcsomagok és élménylancok kialakitasa (pl. kulturalis és lovas
programok, 6koturizmus, kerékparos turizmus)

b) A turisztikai fogaddbazis, széllashely-kindlat differencialt bévitése, fejlesztése
és a kapcsolodd szolgaltatasok minéségi szinvonalanak emelése

c) Helyi, térségi, orszagos és nemzetkdzi jelentéségi turisztikai adottsagok,
kulturdlis programok és az azok hatteréll szolgal6 intézmeények (pl. tajhaz,
kulturalis és épitészeti drokseég, szellemi mlhelyek, helyszinek) fejlesztése,
kiépitése

d) Egységes térségi arculat kialakitdsa és az ehhez kapcsolodé turisztikai
marketing fejlesztése

A fenti turisztikai célok megvalésitasat nagymértékben segiti a spanyol ADELQUIVIR

Vidékfejlesztési Helyi Akciocsoport kezdemeényezéseként létrehozandé Eurdpai Lovastira
Utvonalak Halézata, valamint az erre épll6é Eurdpai Lovas Fogadok Hal6zata. A hét spanyol,
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egy portugal, egy francia, és egy magyar szervezet egyuttmikdédésében elinditott projekt
céljai szinte teljes mértékben megegyeznek a Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesulet
turisztikai fejlesztések” prioritassal.

A tlraltvonalak kialakitdsdban részt vesznek az egyesllet tagénkormanyzatai, a
telepiiléseiken mikédd lovas szolgaltatasokkal foglalkozé véllalkozok, maganszemélyek és
civil szervezetek.

A turisztikai fogaddbazis bdévitésére, és a minbségi szolgaltatasok kialakitasara a
projektvezetd Adelquivir egyesilet altal jovahagyott Kézikdnyvben foglaltak az iranyadok. A
Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesilet igyekszik a lehet6ségein belll tamogatni
azokat a helyi szerepl6ket, akik szeretnének bekapcsolddni a helyi hal6zat 1étrehozasaba.

A projekt tartalmazza a turisztikai fejlesztések megvaldsitasahoz szikséges marketing
elemek hasznalatara vonatkozé Utmutatasokat, az Egyesilet pedig sajat forrasbdl tamogatja
az egységes térségi arculat kialakitasat. A projekt befejezésének varhat6é idépontja: 2012
vége.

2. ,A helyi gazdasag hatékonysaganak, versenyképességének névelése és
diverzifikalasa”

a) A homokhatsagi korlilmények koézoétt fenntarthatd, innovativ és diverzifikalt
agrargazdalkodas (bemutatotelep - 6shonos ndvények, allatok-, homoki névények
meg/visszatelepitése akac-, sz6l6-, tanyasi gazdasagok fejlesztésének tamogatasa)

b) Megujulé, alternativ energiaforrasok hasznositasat célul kitiz6 kisprojektek
megvaldsitadsdnak tdmogatasa

c) Helyi mikro-, kisvallalkozasok fejlesztése, kildonds tekintettel a helyi termék- és
szolgaltatasfejlesztésre (népi mesterségek, biotermékek), helyi aruk helyi piacon val6
értékesitésének eldésegitése

A helyi gazdasag hatékonysaganak és versenyképességének nodvelése és diverzifikalasa
prioritds elemei kozll tovabbra is kiemelten fontosnak tartjuk a mikrovallalkozasok
tamogatasat a rendelkezésiinkre allé eszkdzdkkel. Mivel az UMVP lII. tengely keretében Kiirt
tamogatasi lehetéségek kbzpontilag szabalyozzak a tamogathatéak kérét, a tdmogatasok
odaitélésének folyamataban nem val6sithaté meg az az elképzelés, hogy a helyi termékek
és szolgaltatasok elésegitése elényt élvezzen a mikrovallalkozasok tAmogatasan beldl.

Az alternativ energiaforrasok hasznositasara térséglinkben nincsenek kiemelkedden j6
példak, és az energianévények termelése és feldolgozasa kapcsan a helyi szerepl6k nem
mutatnak tul nagy aktivitast.

A fenntarthaté agrargazdalkodashoz kapcsolédéan tovabbra is fontosnak tartjuk a helyi
sajatossagokon alapulé gazdalkodas fejlesztésének tdmogatasat. Ennek egyik legfontosabb
eleme a maganerdd tulajdonosok tamogatdsa a felaprozddott parcellaju terlletek
gazdasagos megmudivelése érdekében, és az akacerddk kezelésével kapcsolatos ismereteik
bévitése, szakmai tamogatésa.
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3. ,,Koérnyezet megdbvasa, védelme”

a) A Fels6-Homokhatsag vizmegtart6 erejének javitasa, a kiszaradt tavak revitalizacioja,
az él6 vizek védelme és tébbcélu hasznositdsa

b) A lakossdg hulladékkezelési ismereteinek bdvitése, az illegalis hulladéklerakok
felszamolasa

c) Kérnyezeti és természeti értékek megérzése; Oshonos allatok és névényzet védelme

d) Az épitett és a lakdkdrnyezet értékeinek védelme és a gazdasdgi, infrastrukturalis
értékek megdrzését szolgalé énkormanyzati, non-profit és vallalkoz6i egyittmikddés
serkentése

A koérnyezet megobvasa, védelme szempontjabdl kiemelkedéen fontosnak tartjuk a
fenntarthat6sag és a biologiai sokszinliség megdrzését. A térségre jellemzd mezégazdasagi
mivelés alatt allo terlletek, az erd6gazdalkodas és a kevés szamu ipari tevékenység
lehetéséget biztosit arra, hogy a térség szempontjabdl fontos természeti eréforrasokat
fenntarthat6 moédon hasznaljuk, gondolva arra, hogy a kévetkezé nemzedékeknek is ezekbdl
az eréforrdsokbdl kell gazdalkodniuk.

Az elmult évek csapadékos id6jarasa a vizes-lapos rétek és a hozzajuk kapcsolodé fléra és
fauna Ujraéledését segitette.

Az épitett és a lakokérnyezet értékeinek védelmében az egyesilet folyamatos informacios és
tajékoztatdé kampanyt folytat. Az Obudai Egyetemmel egyuttmikddésben megvaldsitandé
kérnyezeti nevelés, kérnyezetvédelem projektiink, a tdmogatas elnyerése utan lehetéséget
biztosit arra, hogy a térség altalanos iskolasai kérében kérnyezettudatos nevelési kampanyt
hajtsunk végre.

4.,,A helyi tarsadalom megujulasanak elésegitése”

a) A felelésen gondolkoddé és cselekvd fiatalok (polgarok) képzése, kozéleti
aktivitasdnak novelése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak
erdsitése

b) A hatranyos helyzetli csoportok munkaerdpiacra val6é visszajutasat segité
programok tamogatasa

Egyesuletink kiemelten fontosnak tartja a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallaldsanak
er6sitését. Ennek megfeleléen tovabbra is szeretnénk tdmogatasi lehetéséget biztositani a
helyi civil szervezetek fejlesztésére, a civil szervezetek aktivistainak képzésére, a
kapcsolatépités, kampany-, és rendezvényszervezéshez kapcsolédé ismereteik
fejlesztésére. A LEADER tengely keretében meghirdetett civil szervezetek szamara Kkiirt
tamogatéasi lehet6ségek felkeltették a helyi civilszervezetek képvisel6inek érdeklédését. A
megvaldsitott j6 példak arra 6sztdnzik a helyi szereplbket, hogy élienek a Vidékfejlesztési
Egyesllet nyujtotta lehetéségekkel, és legyenek aktivak a térségi civil kapcsolatok
er6sitésének terlletén. A Vidékfejlesztési Egyestlet 2009 6szén mar megvalositott egy
térségi civil taldlkoz6t, melyet ez évben is a NIOK Alapitvany kdzremikddésével NCA
tamogatasbdl szeretne megvalésitani.
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5. ,Nemzeti és nemzetiségi identitastudat fejlesztése, kozésségek kozotti
kapcsolatépités”

a) Hataron tali kistérségi és testvér-telepullési kapcsolatok apolasanak elésegitése

b) Kulturalis hagyomanyok, rendezvények tamogatésa (nemzeti és etnikai kisebbségek
hagyomany6rz6 tevékenységének tamogatasa, identitdstudatuk megérzésének
elésegitése, kutatasok, kiadvanyok tdmogatasa

c) Belfoldi és nemzetkdézi LEADER-kapcsolatok megteremtése

A térségi identitastudat megteremtésén tal kiemelten fontos a Felsé-Homokhatsag
Vidékfejlesztési Egyesulet tagjai szadmara, hogy hazai és nemzetkdzi kapcsolatai
er6sddjenek. Az elmult években megvalésitott egylttmikddéseknek kdszdénhetéen tdbb
hazai Vidékfejlesztési Egyesulettel &llunk napi kapcsolatban, ez évtél kezdédéen tervezzik a
helyiek bevonasaval létrehozott tapasztalatcsere és kapcsolatépitd szakmai napok,
talalkozok lebonyolitasat.

A spanyol Adelquivir Helyi Akciocsoport, a francia GPF MEDOC Erdészeti Szdvetség, és az
erdélyi ,Nyaradmente Fejl6déséért” Helyi Akcidécsoport képvisel6i tdbbszér jartak a
térséginkben szakmai tapasztalatok cseréje, és kézds projektek lebonyolitdsa céljabdl. Az
egylttmikddések tovabbi allomésai a gazdasagi és kulturalis érdekek mentén szervezett
talalkozok, melyek lebonyolitdsara a Magyar Nemzeti Vidéki Halézat altal kiirt palyazati
lehet6ségek segitségével kivanunk élni.

6. ,Egészségmegolrzés térségi elosegitése”

a) Az egészségmegbrzés, a sport, a szabadidds tevékenységek és a rekredcid
infrastrukturajanak fejlesztése

b) Egészségtudatos életmod fejlesztése és beépitése a mindennapokba kildénds
tekintettel a hatranyos helyzeti csoportokra

c) Mentalhigiénés zavarok megel6zése (mentalhigiénés primer prevencio)

d) Preventiv szlréakcidk és felvilagosité kampanyok, tav-egészséglgyi szolgaltatasok
kialakitasa

Az egészségmegOlrzés térségi elésegitése terén egyesiletiink a tovabbiakban is fenntartja
azt az elképzelését, hogy egészseéges életmdéd kampdanyok, felvilagositdé eléadasok,
életvezetési tandcsadd kampanyok megvalésitasahoz nyujtson tamogatast. A LEADER
tamogatasi lehet6ségek rendezvény jogcimének lebonyolitasan keresztiil sikeres programot
valésitott meg az 6rkényi Roma Kisebbségi Onkormdanyzat, mely a helyiek bevonasaval
tartott tobb alkalmas tréninget. Az & példajukon keresztiil szeretnénk motivalni a helyi civil
szervezeteket, hogy vegyenek részt hasonlé kampanyok szervezésében.

A mentalhigiénés primer prevencio témakdrében a kell§ szakmai ismeretek hianydban, és a
téma érzékenysége miatt az egyestlet Tervezéi csoportja az el6z6 évi meghirdetéshez
képest atalakitotta.

A HVS tervezés els6é szakaszaban ugy tlnt, hogy erre a jogcimre kevesebb forrast allokal a
Tervez6i Csoport, de a projekt Otletek begyljtése és a személyes konzultaciok soran
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kiderult, hogy tovabbra is van igény ezeknek a kampanyoknak a lebonyolitasara, ezért a
HVS felulvizsgélat mésodik szakaszaban a célteriilet visszakertlt a tdmogathatd céltertletek
és a meghirdetendd jogcimek k6z€, nem 6nallé jogcimként.

A tav-egészséglgyi szolgaltatasok (hazi jelzérendszer) kialakitdsdban a telepdilési
6nkormanyzatok nagy szerepet vallaltak. A térséglnk tébb telepiilésén is mikddik hasonlo
szolgéltatas, és ezeknek a feladatoknak az elldtasara az Orszag Kdzepe Tdbbcéllu Kistérségi
Tarsulas altal mikddtetett szocidlis segitségnyujté kdzpontok szakmailag alkalmasabbak.

7. ,,Térségen belili kézlekedési feltételek javitasa”

a) Helyi- és helykdzi kézbsségi kdzlekedés megteremtése, tanyavilag bekapcsolasa a
helyi és helykdzi kézlekedésbe

b) Kerékparutak fejlesztése

c) Teleplléskézpontok, kdzintézmények megkdzelithetéségének és a
kdzlekedésbiztonsag javitasa

A térségen bellli kdzlekedési feltételek javitdsa prioritas kivil esik a Vidékfejlesztési
Akci6csoport éltal tamogathaté tevékenységek korén.

A helyi- és helykdzi kdzlekedés feltételeinek javitdsa az Orszag Kdzepe Tdbbcélu Kistérsegi
Tarsulas fejlesztési elképzelései k6zo6tt szerepel, a telepllési dnkormanyzatok kézul tébben
(Inarcs, Tatarszentgyodrgy, Vasad) is palyaztak a térségiinkbdl “Falubusz” lzemeltetésére,
mellyel a tanyavilagban élék életkdriilményeinek javitdsat szolgalja a falugondnoki hal6zat
mikodtetésével egyetemben.

A Kkerékparutak fejlesztése els6sorban a telepllések belterliletein, vagy a hozzajuk
kapcsolddé kiltertleti részek elérésére kiépitett utvonalakra vonatkozik. Sajnalatos médon a
tbb teleplilést &sszekapcsold kerékparut megépitésére sem a Felsé-Homokhatsag
Vidékfejlesztési Egyesilet, sem pedig az Orszag Kézepe Tébbcélu Kistérségi Tarsulds nem
talal elkdlénithetd fejlesztési forrdst a sajat keretei kozo6tt, igy ezeknek a céloknak a
megvalositasa a kdvetkezd évtized fejlesztési elképzelései k6zobtt szerepel.

Az egyes célteriiletek ala besorolt intézkedések a HPME-k és a HVS fellilvizsgalat
soran begyiijtott projektétietek alapjan:

01. Céltertlet:

Jogcim Képzés

UMVP inézkedés Eletmindség/diverzifikacio

Célteriilet megnevezése

(cime) Informalis és non-formalis képzések szervezése

Célteriilet azonositdja 1016 275

Iskolan kivili oktatasi programok megvalositasa, a fiatal felnéttek és felnéttek bevonasaval.
Az ,Eleten at tarté tanulas” felfogas népszerisitése, és a helyben igénybe vehetd képzési
programok lehetéségeinek bdvitése. Szikséges a civil tudasbazis fejlesztése, a turisztikai
szolgaltatasok mindéségének javitdsa érdekében szakmai képzések lebonyolitdsa, idegen
nyelvi képzések lebonyolitasa. A Leader Helyi Akcidécsoport teriiletén - a Helyi
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Vidékfejlesztési Stratégiahoz illeszkedd terlileteken — idegen nyelvi-, tréneri-, digitalis
eszkbzhasznalati, helytdrténeti ismereti, tradiciondlis kézmivességhez kapcsolddo,
mez8&gazdasagi, falusi vendéglatéi képzés megszervezésére és lebonyolitasara.

02. Célterulet:
Jogcim Rendezvény

UMVP inézkedés Eletmindség/diverzifikacio

Egészséges életmdd népszerisitéséhez kdtéddé kampanyok

Célteriilet megnevezése (cime) lebonyolitésa

Célteriilet azonositdja 1016 282

A térségben él6k egészségre nevelése, egészséges taplalkozas népszerlsitése,
élelmiszerbiztonsaggal kapcsolatos kampany, gasztrondmiai bemutaté lebonyolitasara.
Egészségligyi felvilagosité kampanyok, életvezetési tanacsadd programok, egészségtudatos
taplalkozast népszerlsité kampanyok lebonyolitdsara és a rendezvény lebonyolitasahoz
szlkséges targyi eszkdz beszerzésére.

03. Célterilet:

Jogcim Kozosségi célu fejlesztés

UMVP inézkedés Eletmindség/diverzifikacio

Célteriilet megnevezése Civil szervezetek eszkdzbeszerzésének és megjelenésének
(cime) tamogatasa

Célteriilet azonositdja 1016 299

A civil szervezetek alapszabalydban meghatarozott tevékenységhez koét6dd kis eértéki
eszk6zOk beszerzésére, valamint a civil szervezetek marketingtevekenységéhez.

04. Célterilet

Jogcim Rendezvény
UMVP inézkedés Eletmindség/diverzifikacio
Célteriilet Térségi kulturalis és sport rendezvények, kdz0sségépitd

megnevezése (cime) rendezvénysorozatok

Célteriilet azonositéja |1 016 305

Kulturalis rendezvény vagy rendezvénysorozat, sportrendezvény, vagy rendezvénysorozat,
torna, helyi bajnoksag lebonyolitdsdhoz szlikséges eszkdzok, szolgéltatasok és a
kapcsolodd marketing tevékenység igénybevételére.
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05. Célterillet

Jogcim Térségen belliili egyittmikddés

UMVP inézkedés Versenyképesség

Célteriilet megnevezése Helyi termel6i halozatok Iétrehozasa; tradicionalis, helyi
(cime) termékbemutatok, vasarok szervezése

Célteriilet azonositdja 1016 480

Termel6i hélézatok létrehozasara és meglevék fejlesztésére, az egyuttmikédések
elésegitésére, a termékek egységes formaban t6rténé megjelentetésére. A termékek
értékesitésére marketing stratégiak megalkotasara, amely lehetévé teszi a jobb
értékesithetéséget, olyan markajegyeket hoz létre, amely a térségben, regionalisan,
orszagosan és Eurdpa-szerte felismerhetévé teszi az itt gyartott termékeket. Osszefogas
létrehozasara széles koéri piaci ismeretek megszerzésére és az ismertség megteremtésére,
hogy nagyobb mennyiségli és jobb minéségi standard, és bio mindsitési aruval, egyedi
termékkel olyan piaci szegmensek legyenek elérheték, melyek eddig nem voltak
lehetségesek.

A hagyomanyosan helyben el8allitott termékek megismertetését, megbecsuilését szolgald
rendezvények egyéb, a termékek bemutatasat szolgaldé rendezvények szervezésére és
lebonyolitasara.

06. Célterllet

Jogcim Térségen belliili egyittmikddés

UMVP inézkedés Kérnyezet/féldgazdalkodas

Célteriilet megnevezése
(cime)

Célteriilet azonositdja 1016 312

Kérnyezetvédelmi kampanyok lebonyolitasa

A térségben él6k kdrnyezettudatossaganak fokozasara a kérnyezetvédelmi médszerek és

eszkdzdk megismertetésével. Telepllésszépitési, hulladékgyljtési akcidk szervezésére,
szelektiv  hulladékgyijtésre  neveld kampanyok, rendezvények lebonyolitasara,
kdrnyezetvédelmi kiadvanyok elkészitésére.

07. CélterUlet

Jogcim Rendezvény

UMVP inézkedés Eletminéség/diverzifikacio

Célteriilet megnevezése
(cime)

Célteriilet azonositdja 1016 329

Hagyomanyapolo rendezvények, miivészeti talalkozék lebonyolitasa
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A mikdédd hagyomanydérzé csoportok munkéjanak szakmai segitésére, rendezvények,
fellépési lehetéségek biztositasara és megszervezésére mind a térségen belll, mind a
térségen kivil. Hagyomanydrz6 csoportok, civil szervezetek kapcsolattartas koltségeire,
tradiciondlis eszkdzbeszerzésre, marketing tevékenységre, eszkdzbeszerzésre, a
célterlilethez illeszkedd szakmai talalkozok szervezésére, szakmai konzultaciora,
rendezvény koltségeire. A rendezvény lebonyolitdsa és szervezése mellett lehetéség van a
térségi nemzetiségi hagyomanyok bemutatasat célzé rendezvényekhez koété6ds, a
rendezvény dokumentalasat, marketingjét szolgalé nyomtatott, vagy elektronikus formaban
megjelend kiadvanyok megjelentetésére. A telepulések tdrténelmi hagyomanyait bemutaté
rendezvény szervezésére és lebonyolitasara.

08. Célterillet

Jogcim Vallalkozasi alapu fejlesztés

UMVP inézkedés Versenyképesség

Célteriilet megnevezése Mikrovallalkozasok eszkdzbeszerzéseinek és
(cime) marketingtevékenységének tAmogatasa
Célteriilet azonositdja 1016 459

Kisebb dsszegl gép- és eszkbzbeszerzésekre, technoldgiai fejlesztésekre, versenyképesség
noévelésére, marketingtevékenységre. A tamogatdsi 0sszeg a beruhazas Osszegének
maximum 60%-a, de legfeljebb egymilli6 forint.

09. Célterillet

Jogcim Kozosségi célu fejlesztés

UMVP inézkedés Versenyképesség

Célteriilet megnevezése
(cime)

Célteriilet azonositdja 1016 466

Lovas tUra utvonalak kiépitése

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégidban megfogalmazott lovas turisztikai fejlesztések keretében
létrehozott, a térség teleplléseit 6sszekbtd taradtvonal kiépitésére, valamint énkormanyzati
€s magantulajdonu utvonalak Kkijel6lésére, kiépitésére, fejlesztésére vehetd igénybe
tamogatas.

10. Célterulet
Jogcim Vallalkozasi alapu fejlesztés

UMVP inézkedés Versenyképesség

Célteriilet megnevezése

, Lovas turisztikai szolgaltatdsok bévitése
(cime)

1016 473
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Lovas turisztikdhoz kapcsolddé szolgaltatasok fejlesztésére, a szolgaltatasok szinvonalanak
emelésére, versenyképesség novelésére, kisléptékl infrastruktara fejlesztésére,
eszkdzbeszerzésre, tradiciondlis eszkdzbeszerzésre, marketingtevékenységre vagy a lovas
tura utvonal mentén mikddé szolgaltatasok fejlesztésére, amelyek szervesen kapcsolddnak
a lovas turizmushoz.

3.4 A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia intézkedései

1. célterilet:

Informalis és non-formalis képzések szervezése
UMVP intézkedés: Eletminéséqg/diverzifikacié
Keretdsszeg: 15 000 000 Ft

Minimalis tAmogatasi 6sszeg: 250 000 Ft
Maximalis tAmogatési 6sszeg: 1 000 000 Ft

2. célteriilet:

Egészséges eletmod népszerisitéséhez kot6dé kampanyok lebonyolitasa
UMVP intézkedés: Eletminéséqg/diverzifikacié

Keretdsszeg: 10 000 000 Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg: 250 000 Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg: 500 000 Ft

3. célteriilet:

Civil szervezetek eszkdzbeszerzésének és megjelenésének tamogatasa
UMVP intézkedés: Eletminéséqg/diverzifikacié

Keretdsszeg: 15 000 000 Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg: 250 000 Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg: 1 000 000 Ft

4. célteriilet:

Térseégi kulturalis és sport rendezvények, k6zosségeépité rendezvénysorozatok
UMVP intézkedés: Eletmin&ség/diverzifikacid

Keretdsszeg: 20 000 000 Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg: 250 000 Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg: 1 000 000 Ft

5. célteriilet:

Helyi termel&i halozatok |étrehozasa; tradicionalis, helyi termékbemutatok, vasarok szervezése
UMVP intézkedés: Versenyképesséq

Keretdsszeg: 10 000 000 Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg: 400 000 Ft

Maximalis tamogatasi 6sszeg: 3 000 000 Ft

6. célterilet:

Kérnyezetvédelmi kampanyok lebonyolitasa
UMVP intézkedés: Kdrnyezet/f6ldgazdalkodas
Keretdsszeg: 10 000 000 Ft

Minimalis tamogatési 6sszeg: 100 000 Ft
Maximalis tAmogatési 6sszeg: 1 500 000 Ft
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7. célterilet:

Hagyomanyapol6 rendezvények, mivészeti talalkozok lebonyolitasa
UMVP intézkedés: Eletmin&ség/diverzifikacid

Keretdsszeg: 10 000 000 Ft

Minimalis tAmogatasi 6sszeg: 100 000 Ft

Maximalis tAmogatési 6sszeg: 1 000 000 Ft

8. célteriilet:

Mikrovallalkozasok eszk&zbeszerzéseinek és marketingtevékenységének tamogatasa
UMVP intézkedés: Vallalkozasi alapu fejlesztés

Keretdsszeg: 50 000 000 Ft

Minimalis tAmogatasi 6sszeg: 300 000 Ft

Maximalis tAmogatési 6sszeg: 1 000 000 Ft

9. célterilet:

Lovas tdra utvonalak kiépitése

UMVP intézkedés: K6z0sséqi célu fejlesztés
Keretdsszeg: 25 000 000 Ft

Minimalis tAmogatasi 6sszeg:10 000 000 Ft
Maximalis tamogatasi 6sszeg: 25 000 000 Ft

10. célteriilet:

Lovas turisztikai szolgaltatasok bévitése

UMVP intézkedés: Vallalkozasi alapu fejlesztés
Keretdsszeg: 50 000 000 Ft

Minimalis tamogatasi 6sszeg: 500 000 Ft
Maximalis tamogatasi 6sszeg: 1 000 000 Ft
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A LEADER alapelvek:
l. térségi jellegzetességeken alapuld helyi fejlesztési stratégia
II. a helyi fejlesztési stratégia alkotasa és végrehajtasa helyi kezdeményezésként
[ll. helyi akciocsoportok
IV. integrélt, tobb szektorra kiterjedd intézkedések,
V. innovacio,
VI. hal6zatosodas,
VIl. egyittmikddes.

l. Teriilet alapu megkozelités
1. A projekt a Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesilet Helyi Vidékfejlesztési
minden telepulést érint
2. A projekt kedvezményezettie a Fels6-Homokhéatsag Vidékfejlesztési Egyesilet
mikodési terlletén 1évd teleplléseken épit ki partneri kapcsolatot a projekt
megvaldsitdsahoz.

Il. Alulrdl épitkezé megkozelités

3. A kedvezményezett a helyi akciécsoport telepiiléseinek valamelyikén aktiv kbzbsséqi
vagy gazdasagi szerepl6, vagy a helyi stratégiaban meghatéarozott k6z6sségi vagy
gazdasagi igények alapjan tervezi megvalositani tevékenységét.

4. A Kkedvezményezett vaéllalja, hogy a projekt LEADER tamogatdssal valo
megvaldsitdsa esetén legaldbb egy alkalommal részt vesz a Helyi Vidékfejlesztési
Stratégia megvalositdsaval kapcsolatos, egyUttmikédést er6sitd személyes
konzultacion, rendezvényen vagy képzésen.

5. A projekt megvalésitasa segiti a helyi gazdakézd6sségek és a helyi tarsadalom
kapcsolatanak javitasat, a termelék és fogyasztok egymasra utaltsaganak
felismerését

lll. K6z- és maganszféra partnersége

6. A projekt kedvezményezettie a Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesilethez
tartozd telepliléseken a projekt megvaldsitdsa soran egylttmikddik a helyi civil
szervezetekkel, ©&nkormdanyzatokkal és vallalkozasokkal, a megvalésitas soran
partnerkapcsolatokat, egyittmikddéseket épit az agazatok kdzoétt vagy agazaton
beldl.

7. A projekt kedvezményezettje olyan, a Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesilet
mikodési terliletén megvaldsitandd fejlesztéshez csatlakozik, mely a kbz- és
maganszféra partnerségében jén létre.

IV. Innovacio
8. A kedvezményezett a projekt megvaldsitdsaval a megvaldsitds helye szerinti
teleplilésen vagy a helyi akciécsoport altal lefedett térségben olyan uj terméket, vagy
szolgaltatast vezet be, amely a helyi stratégiaban a térségi igények kdzoétt szerepelt.
9. A projekt megvaldsitdsa hozzajarul a vidéken él6k megélhetésének javitasahoz, a
szegénység leklzdéséhez, a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok
felzark6zasahoz
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10. A projekt megvalositasa segiti a helyiek iskolan kivili képzését, hozzaférését az
informacidhoz és a tudashoz, tdmogatja a gazdalkodd szervezetek helyi szellemi
kapacitasok, szolgaltatasok iranti igényének kielégitését.

11. A projekt megvaldsitasa a gyakorlati megismerés, tudas- és tapasztalatcsere utjan
segiti hozza a térségben éléket az (] ismeretek megszerzéséhez.

12. A kedvezményezett a projekt megvaldsitasa soran (j technoldgiai modszert, eljarast,
Uj termelési, eldéllitasi folyamatot alkalmaz.

13. A kedvezményezett projekt megvaldsitdsa soran innovativ fejlesztési mddszereket
alkalmaz, Gj piacot céloz meg, vagy a helyi eréforrasok, termékek, alapanyagok
hasznositasanak Uj modjat kivanja bevezetni.

14. A kedvezményezett a projekt megvaldsitasa soran figyelembe veszi a természeti
eréforrasok gazdasagos felhasznalasanak szempontjait, és az energiafelhasznalas
csOkkentése érdekében U, energiatakarékos és kdrnyezetbarat eszkdzok, gépek
beszerzésére torekszik.

V. Integralt és agazatkozi fellépések

15. A projekt megvalésitasa hozzajarul a Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyestilet
teleplilésein a gazdasagi vagy tarsadalmi fejlédéshez és a térség szempontjabol
fontos, a helyi stratégidban meghatarozott gazdasagi vagy tarsadalmi cél
megvaldsulasat segiti.

16. A projekt hozzajarul a helyi akcidécsoport terlletén a kulturalis, kérnyezeti, épitett
Orbkségi értékeinek megbrzéséhez vagy Ujak teremtéséhez

17. A projekt megvaldsitdsa része a térségben tébb agazat bevonasaval megvaldsuld
turisztikai célu fejlesztésnek.

VI. Hal6zatépités és egylittmiikodés

18. A projekt megvalésitdsara mar meglévé egyuttmikodési haldzat keretében kerdl sor.

19. A projekt Uj egyUttmikédési haldzat l1étrehozasat célozza.

20. A projekt tartalmaz agazatok kozétti és/vagy agazaton bellli egylttmikédést a
jogosult teleplléseken belll.

21. A kedvezményezett altal javasolt projekt megvaldsitasanak alapveté eleme a helyi
akciocsoport terliletéen mikédd szervezetekkel valé egyuttmikodés, melynek
kévetkeztében gazdasagi- tarsadalmi kapcsolatok erésédése, U(j gazdasagi
eredmények megjelenése varhato.

22. A projekt megvalésitasa segiti a halézati egyUttmikdédések megjelenését a
térségben.

23. A kedvezményezett altal javasolt projekt a helyi akciécsoportok kdzotti
egylttmikodés feltételeinek megteremtését célozza.

24. A projekt megvalésitdsa tdmogatja a vidéki civil tarsadalom &énszervezédéseét és
fejlédését;
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