Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesilet

ALAPSZABALYA

a Kozgydlés altal 2008. majus 22-én, 2010. majus 12-én, 2011.
julius 27-én és 2015. majus 13. napjan elfogadott
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva (a legutébbi
valtozasok délt betlivel szedve)



Preambulum

A Fels8-Homokhdtsdg Vidékfejlesztési Egyesiiletet a Fels6-Homokhdtsag Helyi Kozbsség
tagjal, mint alapitd tagok hoztdk létre, a megalakulas kimondasaval.

A Fels6-Homokhatsdg Vidékfejlesztési Egyesilet alakuld kbzgyilése az egyesiilési jogrél szolo
1989. évi II. térvény, illetbleg a Magyar Koztdrsasag Polgari Torvénykdnyvérdl szolo 1959, evi
IV. tbrvény 61. és kovetkezd §-ai alapjan, figyelemmel a 93/2007.(ViIl.29.) FVM rendelet 11.
§-a rendelkezéseire a mai napon az egyesiilet Alapszabalyat az alabbi tartalommal fogadta
el:

I.fejezet
Altalanos rendelkezések

(1) Az Egyesiilet neve: Felsé-Homokhatséag Vidékfejlesztési Egyesiilet

(2) Az Egyesiilet székhelye: 2370 Dabas, Szent Istvan Ut 67.

(3) Az Egyesilet tevékenységét Magyarorszdg teriiletén végzi, az Alaptérvény keretei
kdzott.

(4) Az Egyesiilet pecsétje: kér alaky, kb 5 cm atmérdjd, rajta a ,FelsG-Homokhatsag
Vidékfejlesztési Egyesilet 2370 Dabas, Szent Istvan at 67." felirat.

{5) Az Egyesiilet jogi személy. Az egyesiilet o togok kézds, tartds, alapszabdlyban
meghatdrozott céljgnak folyamatos megvaldsitdsdra [étesitett, nyilvantartott
tagsdggal rendelkezé jogi személy.

Il.fejezet
Az Egyesiilet céljai, tevékenységei

(1) Az Egyesiilet célja:

* AB/1989. IM rendelet 4 szam mellékletének
1. pontja szerinti kulturalis tevékenység
4. pontja szerinti oktatasi tevékenység
10. pontja szerinti telepiilésfejlesztési tevékenység
12. pontja szerinti nemzetkozi tevékenység
15. pontja szerinti egyéb tevékenység:
- A vidéki teriileteken térténd valtozdsok tdmogatdsa a gazdalkodasi
tevékenységek nem mezGgazdasagi tevékenységek felé térténd diverzifikalasa és
a nem mezdgazdasagi dgazatok fejlesztése, a foglalkoztatas eldsegitése, az
alapszolgdltatdsok javitdsa, beleértve az informdcios és kommunikdciés
technolégidkhoz valo helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzébba tévé
beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék
elnéptelenedése felé mutatd tendencidk visszaforditasa érdekében.
- Vidéki gazdasagra vonatkozo egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld
intézkedések bevezetése.
- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasdgra és lakossadgra irdnyuld
intézkedések kozotti terileti koherencia és szinergia megerdsitése a helyi
stratégiakon keresztiil.



» Tovabbi célkitzések

- Atérség belsd eréforrasainak feltdrasa, innovativ fejlesztésekkel a vidéki
életlehetdségek fejlesztése, élhetd vidék kialakitasa, melyhez koordindcios és
szervezeti hatteret biztosit a vidékfejlesztés szereplGinek bevonasaval.

- Az akciéteriilet népességmegtarto erejének megdrzése, fokozasa, az
életszinvonal emelése, munkahelyteremtés és esélyegyenl&ség biztositdsa a
vidéken élSknek, a hatranyos helyzetd tarsadalmi csoportoknak.

- Elfsegiteni a térség- és telepiilésfejlesztési tervek sszehangolasat,
megvaldsitasat.

Informécias hdlozat kiépitése, vidékfejlesztési szakmai tanacsadas biztositasa.
Az egyesiilet lehet&séget biztosit tagjai szamara a kozos palyazati lehetdségek
egylttes kiaknazasara,

Biztositani az egyesiilet tagjai részére a feladataik ellatasahoz sziikséges
szakmai informaciok megjelenitését, beszerzését, ezzel kapcsolatos szakmai
tanacsokozasok egyeztetések, stb. megvaldsitasat. Az egyesiilet
szolgaltatasaibol az egyesiilet tagjain kivill mas szervezet, illetve személy is
részesiilhet.

(2) A célok megvaldsitdsa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

Az Eurdpai Mezbgazdasdgi és Vidékfejlesztési Alap Vidékfejlesztési Operativ
ngrumjd nak megvaldsitdsa érdekében végzett tevékenység:

oz érintett teriletre vonatkozo tanulmdnyok készitése

- o terilletre és a helyi fejlesztési terv vonatkozo tdjékoztatdsra irdnyuld
intézkedések;

- o helyi fejlesztési terv eldkészitésében és végrehajtdsaban kbézremikddd
személyzet képzése;

- promocios rendezvények és vezetoképzés;

- helyi fejlesztési terv végrehajtdsa

- jél azonositott szubregiondlis vidéki teriletekre iranyulo teriiletalapd, helyi
fejlesztési stratégidk kidolgozdsa, multiszektordlis tervezése és végrehajtdsa, a
helyi gozdasdg kiilénbézé dgazatainak szerepldi és projektjei kézotti
kélcsénhatdson alapulva;

- helyi kéz- és maganszférabeli partnerség kiolakitdsa;

- @ helyi fejlesztési stratégiok megvaldsitdsara vonatkozo dontéshozatal;

- az Egyesillet mikddtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és
tevékenységek;

- @ helyi fejlesztési terv/stratégia megvaldsitdsénak pénziigyi igozgatdsa

- részvétel a belféldi és oz eurdpai halézatok taldlkozdin

- @ Szervezeti és Mikddési Szabdlyzatban meghatdrozott animdcids és
halézatépitési (networking) feladatok teljesitése;

- Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégidra vonotkozo informdcidszolgaltatds;

- @z emberi erGforrasok fejlesztése a helyi egyittmikédés és partnerség
elGsegitése érdekében; konfliktuskezelés;

- @ Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasdt célzo projektek
vonatkozdsaban a tébb szektorra kiterjedd egyiittmikddések dszténzése és
tdmogatdsa;



- oz Egyesiilet tevékenységének népszerisitése

- a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitdsdban résztvevd partnerek
képzése;
az Egyesiilet tagjoinak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégio
végrehajtdsa érdekében;

- @z érintett teriiletekre vonatkozo tanulmdnyok készitése;

- az Egyesiilet képviselete killénbézé tandcskozdsokon és eseményeken.

%1-
o

Kiadoi tevékenyseg

Kényvkiadas

Cimtarak levelezdjegyzékek kiaddsa

Folydirat, id8szaki kiadvany

Egyéb kiaddi tevékenység

Film, video- televizié misor — gyartas
Hangfelvétel készitése, kiadasa

Msor dsszedllitds, misorszolgaltatas
Informacid-technoldgiai szolgaltatas

Informacid szolgdltatas

Egyéb pénziigyi kozvetités

Egyéb pénziigyi tevékenység

Uzletvezetési Tandcsadas

Reklam, piackutatas

Egyéb gép, targyi eszkoz kdlcsbnzése
Adminisztrativ kiegészitd egyéb lzleti szolgaltatas
Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
Egyéb oktatds

Oktatast kiegészitd szolgaltatas

Alkots- mivészeti- szérakoztato tevékenység
Kényvtdri mizeumi- egyéb kulturalis tevékenység
Sport- szérakoztatd- szabadidds tevékenység
Erdekképviselet

Egyéb kdzosségi tarsadalmi tevékenység

Egyéb személyi szolgaltatas
Rendezvényszervezes

Szabadidds tevékenység szervezése

® & & & & * & ® & B

Az Egyestilet céljainak megvaldsitdsa érdekében egydttmakadik o vidékfejlesztésért felelds
minisztérium Irdnyité Hotdsdgdval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a
Mezdgazdasdgi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

(3)Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

(4) Az egyesiilet nonprofit jelleggel miikddik, nem alapithato gazdasdgi tevékenység céljara.
Az egyesiilet az egyesilleti cél megvaldsitdsdval kdzvetlendl &sszefiiggé gazdasdgi



tevékenység végzésére jogosult. Az egyesiilet vagyondt céljagnak megfelelden haszndlhatja,
vagyondat nem oszthatja fel togjal kéztt, és a togok részére nyereséget nem juttathat.

(5)Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen szolgaltatasaibol.

(6)Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

(7)Az Egyesiilet mikbdése, az Egyesiilet szerveinek dontéshozatala valamint déntései
nyilvanosak. Az Egyesiilet mikbédésének, szolgaltatdsainak és beszamoldinak nyilvanossagat
a székhelyén levd hirdetdtablan, és az Egyesiilet honlapjan torténd kbzzététel atjan
biztositja.

ll. fejezet
Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesiiletnek partold és rendes tagjai lehetnek. Az Egyesiilet felveszi tagjai kozé a
legalibb két tag ajinlasdval rendelkezé csatlakozni kivand személyt vagy szervezetet, akik a
felvételliktl kezd6d6en szavazati joggal rendelkeznek és az egyesiilet szerveibe
megvdlaszthaték. A csatlakozni kivénd tag kételes nyilatkozni arrdl, hogy a jelen
Alapszabélyban foglalt egyesiilet célokat elfogadja, tovdbba arra vonatkozdan, hogy az
Egyesiilet létesitd okiratat ismeri és az Egyesillet alapszabdlyat, céljait, szellemiségét,
értékrendjét és kialakult szokdsait magara nézve kitelezdnek fogadja el.

(2)A rendes tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala a Kozgyilés hataskirébe
tartozik. A rendes tag felvételének kérdésében a Kézgyllés a tag kérelme alapjan, az
Elndkség ajanldsa esetén, hatdrozattal dont. A tagsdgi jogviszony a tagfelvételi kérelem
Kozgydlés altal torténd elfogadasaval jon létre.

(3)Az Egyesiilet EInBksége kiteles az egyesiilet tagokrél naprakész nyilvantartast vezetni.

(4)A rendes tag jogai:
a./ Az egyesiilet mlkodésében aktivan részt venni.
b./ A tagokat a kizgylilésen felszdlaldsi, javaslattételi és szavazati jog illeti meg, illetve
egyesiileti tisztségekre valaszthatok.
c./ A tag részt vehet a hatirozatok, az ajanlasok és mas déntések meghozataldban.
d./ A tag inditvanyozhatja, hogy valamely kérdést a Felligyel6 Bizottsag vizsgéljon
meg.
e./ A Kozgyllés vagy az Elnbkség elé terjeszthet minden olyan kérdést, javaslatot,
amely az egyesiilet hataskorébe tartozik.
f./ Igénybe veheti az Egyesiilet szolgdltatdsait, élhet a tagsigot megilletd
kedverményekkel.

A tag tagsdgi jogait személyesen illetve képviseldfe utjdn gyaokorolhatja. A képvisel§ részére
adott meghatalmazdst teljes bizonyité erejd magdnokiratba kell foglaini.



A togsdgi jogok forgolomképtelenek és nem drékélhetbk. A tagok — a tagdif megfizetésén tul
— az egyesiilet tartozdsaiért sajdt vagyonukkal nem felelnek.

(5)A rendes tag kitelezettségei:
a./ Aktiv kbzremiikbdés az Egyesilet céljainak megvaldsitasaban

b./ az Egyesiilet alapszabélya rendelkezéseinek valamint a Kozgy(lés és az Eindkség
dintéseinek betartasa, 3
c./ a tagdij rendszeresen, jelen alapszabélyban meghatarozott hatdriddre térténd

befizetése.

Az egyesiilet tagjo koteles oz alapszabdlyban meghatdrozott tagi kételezettségek
teljesitésére. Az egyesilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljdnak megvaldsitdsat és

az egyesiilet tevékenységeét.

(6) A pértold tag oz egyesilet tevékenységében csak vagyoni hozzdjarulassal vesz részt: az
egyesillet céljainak megvaldsitdso érdekében anyogi tamogaotdst nyljt. A pdrtolo tagnak joga
van részt venni az Egyesilet Kézgydlésein (ahol taondcskozdsi joggal rendelkezik) és
rendezvényein, vezetd tisztségviselévé nem vélaszthatd, szavozati joga nincs. A pdrtold tag
tagdi] fizetésére nem kdteles. A pdrtold tagok tagfelvételérdl oz Elndkség javoslata olopjdn o
kézgydlés — egyszerd szotébbséggel hozott hatdrozattal - dént.

V. fejezet
A tagsag megszlnése

(1) Az egyesiileti tog tagsdgi viszonya megszinik
a) a tag kilépésével;
b) a tagsdgi jogviszony egyesiilet ditali felmonddsdval;
¢) o tag kizdrdsdval;
d) a tag haldldval vagy jogutdd nélkili megszinésével;
e) ha az Egyesilet megszdnik

(2) A tag tagsdgi jogviszonydt oz egyesillet képviseldjéhez intézett irasbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolds nélkil megszintetheti.

(3) Ho az clapszabdly a tagsdgot feltételekhez kiti, és a tag nem felel meg ezeknek a
feltételeknek, oz egyesilet o togsdgi jogviszonyt harmincnopos hatdridével irdsban
felmondhatjo. A felmonddsrdl az egyesiilet kézgyllése dént.

(4) A tagnok jogszabdlyt, az egyesiilet alapszabdlydt vagy kézgydlési hatdrozatat sulyoson
vagy ismételten sértd mogatartdsa esetén o kdzgydlés — barmely egyesileti tag vagy
egyesileti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizdrasi eljgrdst folytat le.

Az Elnékség jovaslatdra o kbzgydlés kizdrja
- oz egyesilet togjoi kézdl ozt, okinek o magatartdsa oz egyesilet céljoinok elérését
veszélyezteti, ill. oz olopszabdlyba (itkéz6 tevékenységet folytat, tovébba



- azt a rendes tagot aki hdrom honapot meghaladdan késedelembe esett oz esedékes tagdif
megfizetésével és azt igazolhaté mddon megkildott irdsbeli felszélitds ellenére, a
felszélitdsban meghatdrozott fizetési hatdridé eredménytelen leteltét kovetden sem
egyenlitette ki. A fizetési felszdlitdsban meg kell hatdrozni a hdtralékos tagdij dsszegét, a
tartozds jogcimét és esedékességét, valamint a tagdij megfizetésére 30 napon hatdridét kell
szabni, mely hatdridé a felszolitd levél kézhezvételét kévetd napon kezdédik. A felszolitdsban
figyelmeztetni kell a tagot arrdl, hogy amennyiben hatdridében nem fizeti meg o hétralékos
tagdijat, okkor oz o kizdrdsét és o togsdgi jogviszonydnak a megszdnését fogjo
eredményezni. A tagdij megfizetésének elmulasztdsa csak abban az esetben eredményezheti
a tag kizdrdsdt, ha ez a magatartds a tagnak felréhato.

A kizérds kimonddsdhoz a Kdzgydlés mindsitett tébbségi, azaz oz osszes tag tébb, mint
felének egybehangzo szavazata sziikséges. A kizdrdsi eljarasban az érintettnek lehetdséget
kell biztositani arra, hogy védekezését, illetve a menté kériilményeket eladhassa. A kizdrt
tog a kizdrdssal kapcsolatos hatdrozat ellen a tudomdsdra jutdsdtél szémitott 30 napon belill
a Budapest Kérnyéki Torvényszékhez fordulhat. A kereset benyuijtdsa a hatdrozat
végrehajtdsdra nem bir halasztd hatdllyal. A tag kizdrdsdt kimondd hatdrozatot irdsba kell
foglaini és indokoldssal kell elldtni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjaul
szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovébbd a jogorvoslati lehetdségrél vald tdjékoztatdst.
Az elnék kiiteles a kbzgydlés kizdrds tdrgydban hozott hatdrozatdt a dontés meghozatalatol
szdmitott 8 napon belil, irdsban, ajénlott postai kildeményként feladva oz érintettnek is
megkdldeni.

Ha o tagdij meg nem fizetése miatt a tagot az egyesilet tagjai ko2l torlik, togsago oz
egyesiletben megszinik.

(5) A pdrtolé tagsdg megsziinik irdsbeli bejelentésre kilépéssel vogy o kdzgydlés kizdérd
hatdrozatdval. .

V. fejezet
Az Egyesiilet szervezete

(1)Az Egyesilet szervei:

- Kozgylles

- Elndkség

- Elndk

- Munkaszervezet vezetd

- Munkaszervezet

- FeligyelS Bizottsag

- Tagozatok (civil-, kbz-, és Gizleti szféra)

(2) Az Egyesiilet ligyintézését a Munkaszervezet latja el.

Vi. fejezet.
A Kozgyllés



(1) Az egyesiilet ddntéshozd szerve a kdzgydles.

a) A Kézgyllés a tagok dsszessége. A tag jogosult a kézgydlésen részt venni, a kozgydlés
rendjének megfelelSen felszélalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni, a
rendes tag ezen tulmenden jogosult a szavazati jogdt gyakorolni.

b) A Kézgyiilés a munkajat tagozatokba témdriilve végzi, a tagozatok kdzdotti —a 93/2007 (VII.
29.) FVYM rendeletben foglalt elGirdsok altal meghatarozott — aranyok megtartdsaval

c) A Kbzgy(lés az Elnbkség tagjait a Tagozatokon keresztiil mindsitett tébbséggel, titkos
szavazdssal, kbzvetett valasztassal vdlasztja. A tagozatok tagjaik kozil titkos szavazassal
valasztanak tagok/tagokat az elndkségbe.

d) Az egyes Tagozatok legaldbb egy f6t delegdinak az Elndkségbe, azzal, hogy a Civil- és Uzleti
tagozat altal delegdlt tagok ardnya az Elndkségben minimum 60%-ot el kell érjen.

(2) A Kbzgylilés kizdrélagos hatdskorébe tartozik:
a./ az alapszabdly megdllapitdsa, médositasa
b) az egyesilet megszinésének, egyesilésének és szétvdlasdnak elhatdrozdsa;
c) o vezetd tisztségviseld megvdlasztdsa, visszohivdsa és dijazdsanak megdllapitdsa;
d] a feligyelSbizottsdg tagjoinak megvdlasztdsa, visszahivdasuk és dijozdsuk
megdllapitdsa;
e) a vdlasztott kdnywvizsgdlé megvdlasztdsa, visszahivdsa és dijazdsdénak
megdallapitdsa;
f./ a tagdij mértékének megdllapitasa,
g/ az Egyesilet két kozgyllés kozotti idGszakra terjedé tevékenységének
megillapitisa az Elntkség eldterjesztése alapjan, valamint az errdl sz6lé6 beszamolé
elfogadasa,
h./ az éves koltségvetési terv elfogaddsa, az egyesiileti gazddlkodasi tevékenység f6
iranyainak meghatarozdsa, valamint az esetleges alapitvanyrendelés elhatdrozasa,
i./ a palyazatokkal kapcsolatos vonatkozo jogszabdlyi rendelkezések szerinti dontések
meghozatala, igy killondsen palydzati eljarasrend elfogadasa,
j./ mas tarsadalmi szervezettel valé egyesiilés kimonddsa és az egyesiilet
feloszldasanak kimondasa,
k./ az egyesiilet kbltségvetési és gazddlkodasi, szervezeti és mikodési szabdlyzatanak
megalkotasa,
./ az Elntkség évi beszamoldjanak elfogadasa
m./ rendes tag felvételérdl s2616 déntés meghozatala
n./ dontés minden olyan Ggyben, amit a jogszabadly, az alapszabdly a Kozgydlés
hatdskérébe utal, vagy amelyet az Elndkség a Kéizgydlés elé terjeszt.
igy a Ptk. alapjan a kizgyllés hataskorébe tartozik tovibba
a) az éves kdltségvetés elfogadasa;
b) az éves beszamolo — ezen belill az ligyvezetd szervnek az egyesilet vagyoni helyzetérdl
52016 jelentésének — elfogaddsa;
¢) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesillettel munkaviszonyban all;
d) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviselGjével, a feligyelSbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;



e) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselSk és a feliigyelSbizottsagi
tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitéseérdl valo
dontés;

f) a végelszamolo kijeldlése.

(3) A Kézgydlés minden napirendi pontként megjeldit kérdésben egyszeri tébbséggel dént,
kivéve

- 0z Elnbkség megvdlasztdsdt, amely hatdrozatot az Egyesilet valamennyi tagja tobbségének
egybehangzé szavazatdval (mindsitett tdbbséggel) hozza meg a Kézgydlést,

- az egyesiilet alapszabdlydnak mddositdsdhoz a jelen lévd tagok hdromnegyedes
szdtébbséggel hozott hatdrozata szikséges,

- az egyesillet célignak mddositdséhoz és oz egyesiilet megszinésérdl sz0l6 kozgydlési
déntéshez o szavozoti joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szdtébbséggel hozott
hatdrozata szikséges.

(4) A hatdrozati javaslat elfogadasihoz szilkséges, jelen alapszabdlyban meghatarozott
egybehangzo szavazat hidnyaban — szavazategyenlGség esetén is — elutasitod dontés sziletik.

(5) A kézgydlést legaldbb évente, vagy szikség szerint kell Gsszehivni oz egyesilet
székhelyére. Osszehivasat az Elndkség rendeli el, az dsszehivds végrehajtdsdrdl az Elnbk
gondoskodik. Rendkiviili taggydlést kell ésszehivni a tagok legaldbb egytizede dltal aldirt
kérelemre, melyben megjeldlik oz dsszehivds okdt és céljat; tovabbd a Feligyeld Bizottsdg
irdsbeli kezdeményezésére, valamint ha azt a Budapest Kérnyéki Térvényszék elrendeli.

A kdzgydlést oz elndk irdsban, meghivé megkildésével hivio dssze. Szabdlyszerinek oz
gsszehivds akkor mindsiil, ha o tagok az ilésrél legaldbb nyolc nappal oz Glés idGpontjat
megelbzéen irdsban értesiilnek, és az (lés tdrgysorozatdrdl leirdst kapnak. Az irasbeli
kézléssel egyenértékinek kell tekinteni az elektronikus uton térténd, visszaigazolt kozlést is.

A meghivénak tartalmaznia kell

a) oz egyesiilet nevét és székhelyét;

b) az dlés idejének és helyszinének megjelélését;

c) oz ilés napirendjét.
A nopirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy o szavazdsra
Jogosultak o tdrgyalni kivant témakérékben dlldspontjukat kialokithassdk.

A kézgyllési meghivo kézbesitésétdl szamitott 3 napon belll a tagok és az egyesiilet szervei g
kézgyllést dsszehivd szervtdl vagy személytSl a napirend kiegészitését kérhetik, o kiegészités
indokoldsdval. A napirend kiegészitésének targydban a kdzgydlést dsszehivi Elndk jogosult
dénteni. Ho a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl a kdzgydlést dsszehivo Elndk nem dént
vagy ozt elutasitia, a kézgyldlés o napirend elfogaddsdrdl szdlé hatdrozat meghozataldt
megeldzden kilén dént a nopirend kiegészitésének targyaban.

(6) A Kézgyilés hatdrozatképes, ha a szabdlyszer( dsszehivds utdn az egyesilet tagjainak
tébb, mint fele jelen van, azzal, hogy mindharom Tagozat képviselteti magat a Kézgydiésen.
A hatdrozatképességet minden hotdrozathozatalnal vizsgalni kell.

Ha kézgyilést nem szabdlyszerden hivtdk dssze, az ilést akkor lehet megtartani, ha az Glésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangdlag hozzajdrul oz dlés megtartdsdhoz.
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A kézgyilésen a szabdlyszerden kézélt napirenden szerepld kérdésben hozhato hatdrozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl kérdés
megtdrgyaldsdhoz egyhongulag hozzdjérul.

A megismételt kézgyllést az eredeti - hatdrozatképtelenség miatt elmaradt - kézgydlés
idépontjat kévets, legkésébb oz eredeti kézgydlés idépontjatél szdmitott 8 napon beldli
idSpontra kell ésszehivni, amely idSpontot oz eredeti kdzgydlés meghivéjdban meg kell
jelélni, és abban a tagokat arrdl is tdjékoztatni kell, hogy a megismételt kdzgydlés az eredeti
kézgytlés napirendi pontjaiban a megjelentek szémdra tekintet nélkil hatdrozatképes.

Ha egy tag valamely Ggyben nem szavezhat, 6t oz adott hatdrozat meghozataldnal o
hatdrozatképesség megallapitdsa sordn figyelmen kivil kell hagyni.
A tagok a kézgyllésen szavazdssal hozzk meg hatdrozataikat. A hatdrozat meghozatalakor
nem szavazhat oz,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felelésség alél mentesit vagy a jogi személy terhére
mdsfajta elényben részesit;

b) okivel a hatdrozat szerint szerzbdést kell kétni;

c) aki ellen o hatdrozat alapjén pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozéja érdekelt a ddntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
olapitojo;

e) aki a déntésben érdekelt mds szervezettel tdbbségi befolydson alapuld kapcsolatban dll;
vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A tagok a hatdrozatukat a hatdrozatképesség megdllapitdsdndl figvelembe vett szavazatok
tébbségével hozzdk meg.

(7) A kézgydlés nem nyilvdnos; azon o tagokon és az lgyvezetésen kivil o kdzgydlés
Gsszehivdsdra jogosult dltal meghivottak és oz alapszabdly vagy a kbzgydlés hatdrozata
alapjdn tandcskozdsi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

A szavazas, az Elndkség tagjainak megvdlasztasa esetén titkos, minden mas kérdésben nyilt.
Barmely szavazdsra jogosult tag inditvanydra — annak elfogaddsa esetén — titkos szavazas is
tarthato.

(8) A kéizgydlésen oz elnok, akoddlyoztatdsa esetén a kdzgydlés dital egyszerd
szavazattobbséggel megvdlasztott egyik alelnék elndkdl. A kézgydlésen tovdbbi tisztségviseld
illetve szovozatszdmldlé megvdlasztdsdra nem kerill sor; a szavaztok dsszeszamoldso az
Elndk feladata. A kézgyllés annak megnyitdsa utdn, de még a napirend ismertetése elstt a
jelenlévék kézill jegyzbkénywvezetdt és a jelenlévé tagok kdzdl jegyzdkényv-hitelesitot
vdlaszt.

(9) Az egyesiilet valamennyi szerve (ilésérél jegyzékényvet kell késziteni; o jegyzdkdnyvet
elndkségi (ilés esetén az elndkség jelen Iévé tagjai, kézgyllés esetén a levezetd eindk, a
jegyzékonyvvezets és o jegyzbkdnyv-hitelesitd irjo alé. Az elndkség és a kdzgydlés donteseit
hatérozatba foglaljo, amelyeket a hatdrozatok tdrdban kell naprakészen nyilvan tartani,
melyrél oz elnékség az elndk utjan gondoskodik.
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